
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ГОРОДА ПЕРЕСЛАВЛЯ-ЗАЛЕССКОГО

ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

оз. оз. л&11я> Р/}-С .оз -
г. Переславль-Залесский

О внесении изменений в распоряжение
Администрации городского округа
города Переславля-Залесского
от 13.06.2018 № РАС.03-0110/18
«Об утверждении плана противодействия
коррупции на 2018 год»

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от
29.06.2018 № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018
- 2020 годы», во исполнение пункта 3.5 протокола Комиссии по координации
работы по противодействию коррупции в Ярославской области

Внести изменения в план противодействия коррупции на 2018 год (далее
план), утвержденный распоряжением Администрации городского округа

города Переславля-Залесского от 13.06.2018 № РАС.03-0110/18, согласно
приложению к распоряжению.

Исполняющий обязанности
,>> .-«-«ей**».,:" *-1

Главы городского округа
города Переславля-Залесского /^^^^^<:^^:'^^^' В.М.Волков

ГУправле Л*™



Утверждены
распоряжением Администрации
городского округа
города Переславля-Залесского
от №

Изменения в план противодействия коррупции на 2018 год
1. В разделе 4 «Антикоррупционное просвещение и образование»:
- пункт 4.2 изложить в следующей редакции:

4.2. Организация повышения квалификации
муниципальных служащих, в должностные
обязанности которых входит участие в
противодействии коррупции

В течение года УД
УФ

УМС
УО

УСЗНиТ
УКТМиС

Формирование
антикоррупционного
мировоззрения и
повышение общего
уровня правосознания
муниципальных
служащих

- дополнить пунктом 4.6:
4.6. Организация обучения муниципальных служащих,

впервые поступивших на муниципальную службу
для замещения должностей, включенных в перечни
должностей с высоким риском коррупционных
нарушений, утвержденные муниципальным
правовым актом, по образовательным программам
в области противодействия коррупции

В течение года, по
отдельному плану

уд
УФ

УМС
УО

УСЗНиТ
УКТМиС

Формирование
антикоррупционного
мировоззрения и
повышение общего
уровня правосознания
муниципальных
служащих

2. Раздел 6 «Взаимодействие правоохранительных органов, органов местного самоуправления и иных организаций
в целях противодействия коррупции» дополнить пунктом 6.3:
6.3. Проведение круглых столов с участием

муниципальных служащих, работников
муниципальных учреждений и предприятий, членов
Общественной палаты, представителей прокуратуры с
заслушивание информации о взаимодействии с
территориальными органами федеральных
государственных органов

Ежеквартально УД,
структурные подразделения

Администрации города
Переславля-Залесского

Профилактика
коррупционных
правонарушений



3. Раздел 7 «Осуществление антикоррупционных мер в рЖсах реализации законодательства
о муниципальной службе и статусе лиц, замещающих муниципальные должности, о лицах, замещающих должности
руководителей муниципальных учреждений города Переелавля-Залесского»:

- дополнить пунктом 7.13:

7.13. Осуществление анализа соблюдения лицами,
замещающими должности муниципальной службы,
требований законодательства Российской Федерации о
противодействии коррупции, касающихся
предотвращения и урегулирования конфликта
интересов

В течение года УД,
структурные подразделения

Администрации города
Переславля-Залесского с

правами юридического лица

Профилактика
коррупционных
правонарушений

- дополнить пунктом 7.14:

7.14. Осуществление анализа организации кадровой работы
в части, касающейся ведения личных дел лиц,
замещающих должности муниципальной службы, в
том числе контроля за актуализацией сведений,
содержащихся в анкетах, представляемых при
назначении на указанные должности и поступлении на
такую службу, об их родственниках и свойственниках
в целях выявления возможного конфликта интересов

В течение года УД,
структурные подразделения

Администрации города
Переславля-Залесского с

правами юридического лица

Профилактика
коррупционных
правонарушений

4. В разделе 8 «Иные меры по противодействию коррупции», подраздел 8.2 «Реализация антикоррупционной
политики в сфере экономики, использования муниципального имущества, закупок товаров, работ, услуг для обеспечения
муниципальных нужд» дополнить пунктом 8.2.5:

8.2.5. При выдаче доверенностей лицам, не являющимися
работниками органов местного самоуправления,
муниципальных учреждений и предприятий, на право
представления интересов органов местного
самоуправления, муниципальных учреждений и
предприятий оформлять с ними гражданско-правовые
договоры на оказание услуг

При оформлении
доверенностей

УД,
структурные подразделения

Администрации города
Переславля-Залесского с

правами юридического лица,
муниципальные учреждения,
муниципальные предприятия

Профилактика
коррупционных
правонарушений


