                                                                               УТВЕРЖДЕНО

                                                                                       приказом УКТМиС Администрации

                                                г. Переславля-Залесского

                                                                                    от 30.12.2013 г. № 194-п
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
муниципального учреждения
«Физкультурно-оздоровительный комплекс «Чемпион»
на оказание муниципальной услуги и выполнение работ
на 2014-2016 гг.
1. Общие положения.
1.1. Настоящее муниципальное  задание  регулирует  отношения  между Управлением культуры, туризма, молодёжи и спорта Администрации г. Переславля-Залесского (далее - учредитель) и муниципальным учреждением «Физкультурно-оздоровительным комплексом «Чемпион» (далее - МУ «Чемпион», исполнитель), связанных с оказанием муниципальной услуги и выполнением работ. Документ устанавливает требования к составу, качеству и объему (содержанию), условиям, порядку и результатам оказания муниципальной услуги, выполнения работ, порядок контроля выполнения муниципального задания, требования к отчетной информации, а также основания для внесения изменения в муниципальное задание.
1.2. Предметом муниципального задания являются:


1.2.1. Муниципальная услуга (с указанием категорий физических или юридических лиц, являющихся потребителями муниципальной услуги):

     -

1.2.2. Работы:

     - обеспечение доступа к открытым и закрытым спортивным объектам для свободного пользования (физические и юридические лица); 
     - организация и проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий  разного уровня (физические и юридические лица).
2. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги.

Таблица 1
	N

п/п
	Наименование муниципальной услуги 
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Плановое значение показателя на очередной финансовый год и плановый период

2014
2015
2016


	Показатели объема муниципальной услуги (в натуральном выражении)

	
	
	
	
	-
	-
	-

	Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги

	
	
	
	
	-
	-
	-


3. Требования к условиям, порядку, качеству и результатам
оказания услуг.

3.1. Порядок оказания муниципальной  услуги: ----

3.2. Требования к организации процесса предоставления муниципальной услуги: ---

4. Предельные цены (тарифы) на оплату муниципальной услуги в случаях, если федеральным законом предусмотрено их оказание на платной основе.

4.1. Муниципальный правовой акт, устанавливающий цены (тарифы) либо порядок их установления     ---
4.2. Орган, устанавливающий цены (тарифы)    --- 

4.3. Значения предельных цен (тарифов)
Таблица 2

	Наименование муниципальной услуги, элемента услуги и категории получателей услуги
	Цена (тариф), единица измерения

	---
	---


5. Характеристика работ.
5.1. Требования к условиям, порядку и результатам выполнения работ:

	
	

	
	


5.2. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:

Таблица 3

	№ п/п
	Наименование работы*
	Наименование показателя/

характеристика результата**
	Единица измерения***
	Планируемый результат выполнения работы

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016

	Показатели объема работы (в натуральном выражении)

	1
	Обеспечение доступа к открытым и закрытым спортивным объектам для свободного пользования
	посещаемость
	человеко-час
	86 000
	90 000
	93 000

	2
	Организация и проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий  разного уровня
	количество мероприятий
	шт.
	60
	62
	64

	Показатели результата выполнения работы

	1
	Обеспечение доступа к открытым и закрытым спортивным объектам для свободного пользования
	обеспеченность процесса проведения занятий персоналом
	%
	100
	100
	100

	2
	Организация и проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий  разного уровня
	Степень удовлетворенности
	%
	90
	90
	90


* при необходимости детальные требования к содержанию работ указываются в техническом задании, которое оформляется приложением к муниципальному заданию и является его неотъемлемой частью.

** заполняется краткое содержание характеристики результата работы.

*** в случае  если показатель, характеризующий количественно измеримый объем работы, отсутствует, графа не заполняется.

6. Контроль выполнения муниципального задания.
6.1. Форма отчета о выполнении муниципального задания по муниципальным услугам:
Таблица 4

	№

п/п 
	Наименование муниципальной

услуги
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Плановое значение показателя
	Фактическое

значение

показателя
	Причины

отклонения

	
	Объемные показатели муниципального задания

	
	---
	---
	---
	---
	---
	---

	
	Показатели качества/результата исполнения муниципального задания

	
	---
	---
	---
	---
	---
	---


6.2. Форма отчета о выполнении муниципального задания по работам

Таблица 5

	№ п/п
	Наименование работы
	Результат, запланированный в муниципальном задании на отчетный финансовый год
	Фактические результаты, достигнутые в отчетном финансовом году
	Причины отклонения

	
	
	
	
	


6.3. Периодичность  представления отчета о выполнении муниципального задания.

Муниципальное задание подлежит обязательному контролю выполнения по итогам года, результаты которого должны быть получены не позднее 01 апреля года, следующего за отчетным.
6.4. Иные требования к отчетности об исполнении муниципального задания:
Не предусмотрены.
6.5. Дополнительные формы контроля исполнения муниципального задания, качества оказания муниципальных услуг (выполнения работ), а также периодичность их проведения:
Не предусмотрены.
6.6. По результатам контроля выполнения муниципального задания и объемов оказания муниципальной услуги учредитель может:

- рассмотреть  вопрос о внесении  изменений в муниципальное задание в части корректировки объемов оказания муниципальных услуг (выполнения работ) или изменения нормативов затрат на оказание единицы муниципальной услуги (работы);

- рассмотреть вопрос о сокращении объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания исходя из количества фактически не оказанных услуг (не выполненных работ) или  оказанных  с качеством ниже установленного  в муниципальном  задании  путем внесения соответствующих изменений в муниципальное задание;

- провести  внеплановую  проверку выполнения муниципального задания, качества оказания муниципальных услуг (выполнения работ);

- принять иные меры по выявлению причин отклонения фактических значений показателей муниципального задания от плановых значений.


7. Основания  для   приостановления или досрочного прекращения муниципального задания

7.1. Основания для приостановления действия муниципального задания:

Таблица 6 

	Основание для приостановления муниципального задания
	Примечание

	Изменение действующего законодательства РФ
	Внесение изменений и дополнений в действующее законодательство РФ, касающихся вопросов по исполнению муниципального задания

	Реорганизация, ликвидация учреждения или смена организационно-правовой формы учреждения 
	Приостановление действия муниципального задания – по окончанию отчетного периода 


7.2. Основания для досрочного прекращения действия муниципального задания:

Таблица 7

	Основание для досрочного

прекращения муниципального задания
	Примечание

	Проведенные проверки по требованиям к отчетности об исполнении муниципального задания
	Несоответствие исполнения муниципального задания – досрочное прекращение исполнения муниципального задания, на основании заключения проведенной проверки

	Отсутствие финансирования на исполнение муниципального задания
	Учреждение, которое исполняет муниципальное задание и оказывает муниципальные услуги и работы, может прекратить исполнять муниципальное задание только по окончанию отчетного периода

	Невостребованность муниципальной услуги (работы)
	По окончанию отчетного периода прекращение исполнения муниципального задания


