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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ПЕРЕСЛАВЛЯ-ЗАЛЕССКОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 20.01.2022 № ПОС.03-0130/22 

город Переславль-Залесский

Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие физической культуры, культуры и 

туризма в городском округе город Переславль-Залесский 

Ярославской области» 

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением Переславль-Залесской городской Думы от 09.12.2021 № 100 «О бюджете городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов», решением Переславль-Залесской городской Думы от 26.11.2020 № 96 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области до 2030 года», постановлением Администрации города Переславля-Залесского от 03.08.2021 № ПОС.03-1505/21 «Об утверждении Положения о программно-целевом планировании в городском округе город Переславль-Залесский Ярославской области», Уставом городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области,

Администрация города Переславля-Залесского постановляет:

1. Утвердить муниципальную программу «Развитие физической культуры, культуры и туризма в городском округе город Переславль-Залесский Ярославской области» согласно приложению.
2. Настоящее постановление разместить на официальном сайте органов местного самоуправления города Переславля-Залесского.

3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

Заместитель Главы Администрации 


города Переславля-Залесского                                                                      Т.А. Эппель

                                                                                   Приложение 
к постановлению Администрации 

города Переславля-Залесского

    от 20.01.2022 № ПОС.03-0130/22
Муниципальная программа
 «Развитие физической культуры, культуры и туризма в городском округе город Переславль-Залесский Ярославской области»
1. Паспорт муниципальной программы 
	1. Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Управление культуры, туризма, молодежи и спорта Администрации города Переславля-Залесского, 
Боровлева Светлана Николаевна, телефон (48535) 3-17-68

	2. Куратор муниципальной программы
	Заместитель Главы Администрации города Переславля-Залесского, Эппель Татьяна Александровна, телефон (48535) 3-25-63

	3. Соисполнители муниципальной программы
	Управление образования Администрации города Переславля-Залесского, Кочева Вера Николаевна, телефон (48535) 3-25-05;
Учреждения, подведомственные Управлению образования Администрации города Переславля-Залесского;

Учреждения, подведомственные Управлению культуры, туризма, молодежи и спорта Администрации города Переславля-Залесского.


	4. Сроки реализации муниципальной программы
	2022-2024 годы

	5. Цели муниципальной программы
	- развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей;
- развитие динамичной, конкурентоспособной экономики, позволяющей обеспечить устойчивое экономическое развитие городского округа.


	6. Объемы и источники финансирования муниципальной программы
	Всего – 294 675,6 тыс. руб., из них:
- средства федерального бюджета:
2022 год – 7 224,2 тыс. руб.;

2023 год – 0,0 тыс. руб.;

2024 год – 0,0 тыс. руб.;

- средства областного бюджета:

2022 год – 18 735,5 тыс. руб.;

2023 год – 25 057,6 тыс. руб.;

2024 год – 18 735,5 тыс. руб.;

- средства бюджета городского округа:

2022 год – 86 590,2 тыс. руб.;

2023 год -  68 943,0 тыс. руб.;

2024 год – 69 389,6 тыс. руб.;



	7. Перечень городских целевых программ и ведомственных целевых программ
	- ВЦП «Развитие культуры и искусства городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области» на 2022-2024 годы;
- ГЦП «Развитие туризма и отдыха в городском округе город Переславль-Залесский Ярославской области» на 2022-2024 годы;

- ГЦП «Развитие физической культуры и спорта на территории городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области» на 2022-2024 годы.

	8. Ссылка на электронную версию муниципальной программы
	https://admpereslavl.ru/normativno-pravovye-akty 


2. Общая характеристика сферы реализации
муниципальной программы
Муниципальная программа «Развитие физической культуры, культуры и туризма в городском округе город Переславль-Залесский Ярославской области» (далее - муниципальная программа, программа) разработана в соответствии со Стратегией социально-экономического развития городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области до 2030 года (далее – Стратегия СЭР), где основными стратегическими целями являются развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области и развитие динамичной, конкурентоспособной экономики, позволяющей обеспечить устойчивое экономическое развитие городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области (далее – городской округ).

Для достижения целей Стратегии СЭР: «Развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей» и «Развитие динамичной, конкурентоспособной экономики, позволяющей обеспечить устойчивое экономическое развитие городского округа», необходимо решение ряда задач, обозначенных в Стратегии СЭР, в том числе:

- создание условий для сохранения и развития культуры, искусства и народного творчества;
- создание условий, обеспечивающих возможность для жителей городского округа город Переславль-Залесский вести здоровый образ жизни, систематически заниматься физической культурой и спортом, получить доступ к развитой спортивной инфраструктуре.
- развитие туристической отрасли.
Это предопределяет и приоритетные направления развития городского округа, среди которых развитие социальной сферы.

Сферы культуры и искусства, физической культуры и спорта можно рассматривать как потенциальный фактор развития социальной сферы муниципалитета, одну из точек роста в социально-экономическом развитии городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области.

Главная цель, поставленная перед данными отраслями, заключается в обеспечении доступности услуг для всех категорий жителей, вне зависимости от места проживания, социального и имущественного статуса и состояния здоровья.

1) в сфере культуры и искусства:

Городской округ город Переславль-Залесский Ярославской области – одно из красивейших мест в России с богатым историко-культурным, природным наследием. В настоящее время насчитывается 136 объектов культурного наследия, в том числе уникальных, представляющих потенциал для развития сферы культуры и искусства.

Культура признана важнейшим фактором, без которого невозможно создание качественной социально-природной среды обитания, где каждый человек имеет возможность творчества, самореализации, приобщения к культурным традициям и ценностям. В этой связи формирование и развитие культурной среды становится важнейшим условием улучшения качества жизни в городском округе город Переславль-Залесский Ярославской области. 

Сфера культуры в городском округе представлена следующими муниципальными учреждениями:

- МУК «Дом культуры города Переславля-Залесского» (18 структурных единиц);

- МУК «Централизованная библиотечная система» (21 структурная единица);

- МОУ ДО Детская школа искусств г. Переславля-Залесского.

В городском округе действует 125 клубных формирований (участников – 1605 человек), в том числе в сельской местности – 100 (участников – 1068 человек). В клубных формированиях, кружках занимаются 709 детей в возрасте до 14 лет, 165 человек в возрасте от 14 до 35 лет. Из общего числа клубных формирований и участников составляет 77 кружков самодеятельного народного творчества (участников – 903), в том числе в сельской местности - 58 (участников - 575). На базе клубных формирований организовываются массовые и тематические программы и театральные постановки для различных целевых аудиторий. Доля детских и молодежных тематических мероприятий составляет 60%.

В 2021 году в связи с совершенствованием и оптимизацией муниципального учреждения культуры «Централизованная библиотечная система» сеть библиотек в городском округе уменьшилась на 2 структурные единицы. В среднем на 1 библиотеку приходится 2,7 тыс. человек. Охват населения городского округа библиотечным обслуживанием составляет 21 %. 
Основной задачей библиотек по-прежнему остается привлечение населения к чтению. В практике работы библиотек наряду с традиционными формами продвижения книги и чтения (книжными выставками, беседами) активно внедряются новые формы работы: литературный квест, компьютерные презентации. Наиболее востребованы читателями литературно-музыкальные вечера, на которых они знакомятся с новой для себя информацией и с удовольствием проводят свой досуг.

В детской школе искусств в 2020-2021 учебном году обучалось 407 детей. За период 2019-2021 гг. 120 учащихся школы принимали активное участие в международных, всероссийских и региональных конкурсах, фестивалях. Из них 80 детей стали Лауреатами и дипломантами конкурсов. Каждый год 6 учащимся присуждались губернаторские, областные и муниципальные стипендии. Двое выпускников художественного отделения детской школы искусств продолжают своё профессиональное образование в области искусства в Ярославском градостроительном колледже и в Суздальском филиале Санкт-Петербургского государственного института культуры – реставрационном училище. 
За годы реализации программы в сфере культуры и искусства удалось достичь следующих положительных результатов: 

- укрепить материально-техническую базу учреждений, в т.ч. приобрести новые музыкальные инструменты, звуковую аппаратуру, провести капитальный и текущий ремонты учреждениях культуры городского округа: 

- стабилизировать количество обучающихся в МОУ ДО ДШИ г. Переславля Залесского;

- организовать доступную среду в учреждениях культуры для инвалидов и
других маломобильных групп;

- увеличить количество библиотечных массовых мероприятий, проводимых в городском округе, сформировать при библиотеках творческие объединения граждан и детские клубы;

- активизировать работу по патриотическому воспитанию граждан посредством культурных мероприятий и акций, работу, направленную на пропаганду здорового образа жизни;

- провести ряд социально значимых культурно-массовых мероприятий, в том числе межрегионального, общероссийского и международного уровней.

 Учреждениями культуры и искусства проведено значительное количество культурно-массовых мероприятий и памятных акций, которые формируют культурную составляющую жизни городского округа. Яркими событиями культурной жизни являются: новогодние мероприятия; Дни воинской славы России; Масленичные гуляния; Международный фестиваль военно-патриотической песни «Наследники Победы»; Александровские дни; межрегиональный хоровой фестиваль памяти Святого Благоверного князя Александра Невского; межрегиональный фестиваль авторской песни «Открытие»; комплекс мероприятий, посвященный Дню России, Дню города Переславля-Залесского и Дню рождения Святого благоверного князя Александра  Невского и другие социально-значимые мероприятия. 

С 2019 года в городском округе город Переславль-Залесский Ярославской области началась работа по реализации национального проекта «Культура», который предусматривает проведение мероприятий по трём федеральным проектам: «Культурная среда», «Цифровая культура» и «Творческие люди». 

В рамках федерального проекта «Культурная среда» в 2019 году с целью повышения качества жизни граждан путем модернизации инфраструктуры учреждений культуры в муниципальном учреждении культуры «Дом культуры города Переславля-Залесского» открылся кинозал, с 2019 по 2021 год посетило более 7 тысяч кинозрителей. В 2021 году в городской библиотеке им.А. Невского муниципального учреждения культуры «Централизованная библиотечная система» создана модельная библиотека. Это интеллектуальный центр, оснащенный скоростным Интернетом, имеющий доступ к современным отечественным информационным ресурсам научного и художественного содержания, к оцифрованным ресурсам периодической печати. Обновление библиотеки повысит эффективность работы и посещаемость не менее, чем в 2 раза.

В рамках федерального проекта «Творческие люди» в течение 2019-2021 годов с целью повышения уровня профессионализма работников учреждений культуры и подъема уровня преподавания в учреждениях культуры, а также стимулирования закрепление кадров в отрасли 18 специалистов сферы культуры прошли переподготовку в высших учебных заведениях сферы культуры и искусства. 

В рамках федерального проекта «Культура малой родины» в 2021 году  МУК «Дом культуры города Переславля-Залесского» для городского дома культуры  была приобретена необходимая мебель и оборудование, обновлена сцена.

 Сегодня к учреждениям культуры предъявляются новые требования, связанные с развитием современных информационных технологий и информатизацией общества. Только в 2020 году по сравнению с 2019 годом количество обращений граждан к цифровым и медиа ресурсам отрасли культура увеличилось в два раза.
В 2020 году в Указе Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года», уделяя особое внимание важности культуры в развитие человека, определены новые национальные цели – увеличение числа посещений культурных мероприятий к 2030 году в 3 раза по сравнению с показателем 2019 года.

Создание условий для сохранения и развития культуры, искусства и народного творчества также является основой для осуществления приоритетных задач, поставленных в Стратегии социально-экономического развития городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области до 2030 года, утвержденной решением Переславль-Залесской городской Думы от 26.11.2020 № 96.

Для решения задачи необходима реализация следующих приоритетных мероприятий: 

- выравнивание возможностей участия граждан в культурной жизни общества независимо от уровня доходов, социального статуса и места проживания;

- развитие публичных центров правовой, деловой и социально значимой информации, созданных на базе муниципальных библиотек;

- совершенствование системы поддержки детского и юношеского культурно-творческого самовыражения;

- сохранение и развитие кадрового потенциала учреждений культуры и искусства;

- модернизация и обеспечение инновационного развития сети библиотек и культурно-досуговых учреждений за счет инвестирования в технологическое обновление, внедрение и распространение новых информационных продуктов и технологий, реализация механизмов поддержки;

- развитие механизмов поддержки стимулирования творчества музыкальных, танцевальных и других творческих коллективов, в том числе традиционной народной культуры;

- создание условий для повышения степени разнообразия услуг в сфере культуры;

- развитие механизмов поддержки творческой деятельности в сфере культуры и искусства, в том числе традиционной народной культуры.
Одной из составляющих этого процесса и является разработка ведомственной целевой программы «Развитие культуры и искусства в городском округе город Переславль-Залесский Ярославской области» на 2022 – 2024 годы.

Ведомственная целевая программа «Развитие культуры и искусства городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области» на 2022-2024 годы определяет главные направления сохранения и развития культуры, искусства и народного творчества городского округа и нацелена на достижение социально значимых результатов при эффективном использовании бюджетных средств. 

Реализация программы позволит:

- продолжить укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений культуры;

- создать условия для широкого доступа всех социальных слоев населения к ценностям отечественной и мировой культуры посредством активного участия в культурно-массовых мероприятиях;

- создать условия для совершенствования самодеятельного творчества жителей городского округа;

- обеспечить доступ населения к информационным ресурсам с включением в единое информационное пространство городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области;

- усовершенствовать дополнительное образование в сфере культуры и искусства, оказать поддержку одаренным детям.  

В 2022 году создание виртуального концертного зала в муниципальном образовательном учреждении дополнительного образования Детская школа искусств в рамках федерального проекта «Цифровая культура» национального проекта «Культура» позволит обеспечить широкое внедрение цифровых технологий в культурное пространство города. Виртуальный концертный зал будет оснащён мультимедийным оборудованием и скоростным Интернетом, формат которых позволит в онлайн режиме обеспечить жителям участие в знаковых федеральных и региональных культурных мероприятиях. В основе концертных программ будет лежать видеозапись или онлайн трансляция, которую обеспечивает Минкультуры России. В 2023 году важную роль в обновлении технической базы Детской школы искусств г. Переславля-Залесского сыграет и оснащение их музыкальными инструментами, оборудованием и учебными материалами. 

В рамках федерального проекта «Культурная среда» национального проекта «Культура» для людей, проживающих в сельских населенных пунктах без стационарного культурного обслуживания, доступность будет обеспечена за счет приобретения передвижного многофункционального культурного центра (автоклуба). Комплектация специализированного автотранспорта позволит обеспечить концертную деятельность, организовать познавательный досуг для детей. 
Обеспечение доступности и качества услуг в сфере культуры, развитие     инфраструктурной среды отрасли и внедрение инновационных подходов к осуществлению деятельности учреждений культуры будут способствовать повышению качества жизни населения городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области и увеличению числа посещений культурных мероприятий. 

Сфера туризма отнесена к числу приоритетных направлений развития региона. Городской округ город Переславль-Залесский Ярославской области (далее – городской округ) входит в число основных туристических зон Ярославской области, на которые приходится большая часть туристского потока региона.

Значимость развития туризма для городского округа определяется богатейшим историко-культурным наследием, благоприятными природными ресурсами, географической близостью к столице, его транспортной доступностью, а также устойчивыми традициями, сложившимися в сфере туристского гостеприимства. Наличие у территории разнообразных туристских ресурсов создает благоприятные условия для развития разнообразных видов туризма: культурно-познавательного, городского и сельского, делового и событийного, экологического и приключенческого, активного, спортивного и многих других.

Городской округ город Переславль-Залесский Ярославской области входит в популярный туристический маршрут «Золотое кольцо России», поток путешественников по которому ежегодно обеспечивает городскому округу большое число туристов и экскурсантов. Общее число туристов и экскурсантов ежегодно составляет более 500 тысяч человек. 

По результатам анализа ситуации и динамики развития основных сфер жизни городского округа в Стратегии социально-экономического развития городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области до 2030 года, утвержденной  решением Переславль-Залесской городской Думы от 26.11.2020 № 96 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области до 2030 года» (далее – стратегия), одной из сильных сторон состояния городского округа и внутренним фактором его успешного развития является высокий туристический потенциал с возможностями развития туристской инфраструктуры и инвестирования в приоритетные виды туризма. Соотношение сильных сторон и возможностей в стратегии, выделяет «Развитие туристического потенциала» основной точкой роста городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области.

Программа, являясь логическим продолжением целевых программ по развитию туризма и отдыха, действовавших на территории городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области в предыдущие периоды, позволит не только сохранить положительные результаты, достигнутые ранее, но и улучшить отраслевые показатели.

По состоянию на 01.01.2022 года туристическая отрасль городского округа характеризуется следующими показателями: 

- 33 средства размещения на 3052 места, 78 предприятий общественного питания, рассчитанные на прием более 4 тыс. чел., 12 туристических фирм, из которых 1 фирма является туроператором по внутреннему туризму, 23 музея с филиалами, 29 сувенирных салонов, национальный парк «Плещеево озеро»;

- более 155 туристских и экскурсионных маршрутов, 68 интерактивных развлекательно-познавательных программ, более 20 туристских фестивалей и праздников;

- 677,6 тыс. туристов и экскурсантов, посетивших городской округ, рост туристского потока по сравнению с допандемийным 2019 годом составил почти 28%;
- на 1 жителя городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области приходилось 11 туристов и экскурсантов;
- большую часть гостей городского округа составили экскурсанты 70% (от общего туристического потока); 

- соотношение российских и иностранных гостей городского округа фиксируется на уровне 96% и 4% соответственно. Однако, необходимо отметить, что за последние 3 года наблюдается неустойчивая динамика роста числа иностранных граждан, посетивших городской округ с туристическими целями. Наибольшей популярностью городской округ пользуется у туристов из Германии, Беларуси, Франции, Италии;

- число жителей городского округа, занятых в сфере туризма и отдыха, составило 1098 человек.

В последнее время на городской территории городского округа активно развивается городской туризм, а весь городской округ имеет все шансы стать центром рекреационного туризма и активного отдыха на воде. Сельский или агротуризм – это не только еще одно направление отдыха, которое стало популярным в последние два года среди многочисленных гостей, но и вид туризма, который с июля 2021 года имеет свое определение в законе «Об основах туристской деятельности в Российской Федерации». 

 Развитие туризма в этих направлениях должно иметь более высокий приоритет, поскольку может обеспечить наиболее быстрый экономический эффект.

Проводя анализ состояния туристской отрасли городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области, можно выделить ее сильные (преимущества) и слабые (проблемные зоны) стороны.

К сильным сторонам (преимуществам) относятся:

- известность территории и ее узнаваемость на рынке туристских услуг; 

- богатое историко-культурное наследие городского округа;

- интегрированность городского округа в известные, популярные туристские маршруты и национальные программы Российской Федерации – «Золотое кольцо России», «Дороги Победы», «Моя Россия» и другие;

- удобное географическое месторасположение городского округа и его транспортная доступность;

- наличие на территории большого количества самобытных и уникальных объектов экскурсионного показа;

- развитая туристская инфраструктура;

- наличие богатого и привлекательного водного и природного пространства;

- устойчивое развитие популярных видов туризма;

- насыщенный календарь событий городского округа.
К слабым сторонам (проблемным зонам) относятся: 

- риск утраты атмосферы исторической территории и нарушение архитектурно-исторической среды;

- отсутствие доступной системы туристской логистики;

- отсутствие единого образа городского округа на рынке туристических услуг;

- усиливающаяся конкуренция со стороны других туристских центров России (Суздаль, Углич, Ростов и др.);

- недостаточное финансирование мероприятий по реставрации и содержанию объектов туристского показа, а также благоустройству территорий и мест отдыха туристов и жителей городского округа;

- недостаточное использование туристско-рекреационного потенциала городского округа для развития внутреннего туризма.

Для более эффективного использования туристско-рекреационного потенциала городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области необходима реализация комплексных и системных решений, направленных на формирование современной туристской индустрии.
В процессе реализации программы могут проявиться внешние факторы, негативно влияющие на ее выполнение:

- изменение федерального законодательства в части распределения полномочий между Российской Федерацией, субъектами Российской Федерации и муниципальными образованиями;

- увеличение сроков выполнение отдельных мероприятий программы.

С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию программы запланированы следующие мероприятия:

- ежегодная корректировка результатов исполнения программы;

- информационное, организационно-методическое сопровождение мероприятий программы, освещение в средствах массовой информации процессов и результатов реализации программы.

Одним из приоритетных направлений социально-экономического развития городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области является развитие физической культуры и спорта. Являясь одной из граней общей культуры, физическая культура во многом определяет поведение человека в учебе, на производстве, в быту, в общении, способствует решению социально-экономических, воспитательных и оздоровительных задач. Занятия физической культурой и спортом являются мощным средством профилактики заболеваний, способствуют формированию морально-волевых и гражданских качеств личности.

По данным Федеральной службы государственной статистики по состоянию на 31 декабря 2020 года численность населения в возрасте от 3 до 79 лет на территории городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области составляет 51 996 человек, из них занимающихся физической культурой и спортом 18 000 человек, что составляет 34,6%, в 2021 году численность занимающихся составила 18 397 человек – 36,2%.
По состоянию на 31 декабря 2020 года на территории городского округа функционирует Ярославской области 162 спортивных сооружений.

Сфера физкультуры и спорта городского округа представлена муниципальным учреждением «Физкультурно-оздоровительный комплекс «Чемпион» со структурными подразделениями: каток «Ледовый», Физкультурно-оздоровительный комплекс, Спортивный зал, Межшкольный стадион.

В функциональном подчинении Управления образования Администрации города Переславля-Залесского находятся две спортивные школы:

– Муниципальное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа» (5 видов спорта: легкая атлетика, лыжные гонки, настольный теннис, баскетбол, гребля на байдарках и каноэ), численность занимающихся 633 человек;

– Муниципальное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа-2» (6 видов спорта: футбол, хоккей с шайбой, пауэрлифтинг, фигурное катание, художественная гимнастика, кудо), численность занимающихся 511 человек.

Наиболее массовыми мероприятиями, регулярно проводимыми в городском округе город Переславль-Залесский Ярославской области, являются: Всероссийская лыжная гонка «Лыжня России», легкоатлетическая эстафета на Кубок Главы городского округа, День зимних видов спорта, Олимпийский день, День физкультурника, Кросс Нации, День ходьбы, городские спартакиады, чемпионаты и первенства, соревнования, посвященные Дню города и Дню физкультурника. С 2015 году на территории городского округа проводится Переславский марафон «Александровские версты» в рамках бегового проекта «Бегом по Золотому кольцу» с количеством участников более 2,5 тыс. человек.

 В процессе реализации программы могут проявиться внешние факторы, негативно влияющие на ее выполнение:

- изменение федерального законодательства в части распределения полномочий между Российской Федерацией, субъектами Российской Федерации и муниципальными образованиями;

- сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение программы, что повлечет, исходя из новых бюджетных параметров, пересмотр запланированных сроков выполнения мероприятий;

- опережающие темпы инфляции, что приведет к повышению стоимости товаров, работ и услуг;

- увеличение сроков выполнение отдельных мероприятий программы.

С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию программы запланированы следующие мероприятия:

- финансирование мероприятий программы в полном объеме в соответствии с заявляемой потребностью в финансовых ресурсах;

- ежегодная корректировка результатов исполнения программы и объемов финансирования;

- информационное, организационно-методическое сопровождение мероприятий программы, освещение в средствах массовой информации процессов и результатов реализации программы.
Несмотря на большую работу, проведенную в рамках реализации предыдущих целевых программ, ряд проблем развития физической культуры и спорта в городском округе город Переславль-Залесский Ярославской области требует своего дальнейшего решения. Снижение уровня физической подготовленности горожан и общего состояния здоровья (особенно подрастающего поколения) диктует необходимость дальнейших усилий по совершенствованию системы спортивной и физкультурно-оздоровительной работы с жителями городского округа, более широкому вовлечению горожан в регулярные занятия физической культуры и спортом.

Развитие физической культуры и спорта в городском округе город Переславль-Залесский Ярославской области будет достигаться путем совершенствования информационной, организационно-методической базы и оптимизации деятельности учреждений отрасли физической культуры и спорта, что в свою очередь будет способствовать росту массовости физкультурного и спортивного движения, развитию традиционных видов спорта и расширению круга видов спорта, активно культивируемых в городском округе город Переславль-Залесский Ярославской области. 

3. Цели и целевые показатели муниципальной программы

Цели муниципальной программы:

· развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей;
· развитие динамичной, конкурентоспособной экономики, позволяющей обеспечить устойчивое экономическое развитие городского округа.
Целевые показатели муниципальной программы:

	Наименование показателя
	Единица измерения
	Плановое значение показателя

	
	
	Базовое 2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	МП «Развитие физической культуры, культуры и туризма в городском округе город Переславль-Залесский Ярославской области» 

	Уровень роста количества посещений культурных мероприятий в учреждениях культуры и искусства нарастающим итогом (от базового значения показателя)
	%
	0
	6,8
	20,6
	41,3

	Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения (ежегодно) 
	%
	36
	37
	40
	42

	Количество туристов и экскурсантов, посетивших городской округ город Переславль-Залесский Ярославской области (ежегодно)
	тыс. чел.
	612,5
	630,0
	645,0
	670,0

	ВЦП «Развитие культуры и искусства городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области» на 2022-2024 годы

	Количество издательских проектов (ежегодно)
	ед.
	1
	1
	1
	1

	Количество посещений

 библиотек (нарастающим итогом)


	ед.
	134 580
	141 160
	161 490
	188 410

	Число посещений культурно-массовых мероприятий, проводимых в ДШИ


	ед.
	2 080
	2 270
	2 460
	2 860

	Число посещений культурно-массовых мероприятий в КДУ
	ед.
	74 220
	81 880
	90 290
	106 750

	Количество культурных мероприятий, акций и памятных дат (ежегодно)
	ед.
	1 841
	1 841
	1 841
	1 841

	Количество стипендиатов городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области (ежегодно)
	чел.
	5
	5
	5
	5

	Количество работников, прошедших курсы повышения квалификации в сфере культуры и искусства (ежегодно)
	чел.
	7
	7
	7
	7

	ГЦП «Развитие туризма и отдыха в городском округе город Переславль-Залесский Ярославской области» на 2022-2024 годы

	Численность лиц, размещенных в коллективных средствах размещения
	тыс. чел.
	144,6
	150
	155
	160

	Число экскурсантов, посетивших городской округ
	тыс. чел.
	467,9
	480
	490
	510

	Число жителей городского округа, занятых в сфере туризма и отдыха
	чел.
	1 098
	1 134
	1 172
	1 250

	ГЦП «Развитие физической культуры и спорта на территории городского округа город Переславль-Залесский» на 2022-2024 годы

	Количество новых/ модернизированных спортивных сооружений (ежегодно)
	шт. 
	0
	1
	1
	1

	Количество жителей в возрасте от 3 лет до 79 лет, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	чел.
	18 400
	18 800
	20 200
	21 400

	Количество призеров официальных соревнований (за 1 календарный год)
	чел.
	195
	200
	205
	210

	Количество молодых специалистов (нарастающим итогом)
	чел.
	8
	9
	10
	11


4. Задачи муниципальной программы

Для достижения целей муниципальной программы необходимо решить ряд следующих задач: 

- развитие информационной и издательской деятельности;

- развитие библиотечного дела, модернизация сети библиотек;

- развитие образовательных учреждений сферы культуры и искусства;

- развитие культурно-досуговых центров;

- проведение социально значимых мероприятий, формирование новых культурных продуктов;

- поддержка молодых дарований, работников культуры, работающих с одаренными детьми, конкурсной деятельности самодеятельных коллективов;

- повышение квалификации работников культуры, привлечение молодых специалистов;
- создание условий, обеспечивающих возможность для жителей городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области вести здоровый образ жизни, систематически заниматься физической культурой и спортом, получить доступ к развитой спортивной инфраструктуре;

- строительство и модернизация спортивных сооружений;

- создание эффективной системы подготовки спортивного резерва, создание условий для развития спорта высших достижений;

- развитие кадрового потенциала сферы физической культуры и спорта;

- развитие туристической отрасли;
- содействие развитию перспективных видов туризма, формированию и продвижению новых турпродуктов;

- совершенствование аналитического, методического и кадрового обеспечения туристской отрасли.

5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

	Источник финансирования
	Всего

(тыс. руб.)
	Оценка расходов (тыс. руб.),
в том числе по годам реализации

	
	
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5

	Ведомственная целевая программа «Развитие культуры и искусства городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области» на 2022-2024 годы  
	231 721,5
	87 835,9
	74 886,0
	68 999,6

	Средства федерального бюджета
	7 224,2
	7 224,2
	0,0
	0,0

	Средства областного бюджета
	62 528,6
	18 735,5
	25 057,6
	18 735,5

	Средства бюджета городского округа
	161 968,7
	61 876,2
	49 828,4
	50 264,1

	Городская целевая программа «Развитие туризма и отдыха в городском округе город Переславль-Залесский Ярославской области» на 2022-2024 годы
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Средства федерального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Средства областного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Средства бюджета городского округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Городская целевая программа «Развитие физической культуры и спорта на территории городского округа город Переславль-Залесский» на 2022-2024 годы
	62 954,1
	24 714,0
	19 114,6
	19 125,5

	Средства федерального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Средства областного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Средства бюджета городского округа
	62 954,1
	24 714,0
	19 114,6
	19 125,5

	Итого по муниципальной программе
	294 675,6
	112 549,9
	94 000,6
	88 125,1

	Средства федерального бюджета
	7 224,2
	7 224,2
	0,0
	0,0

	Средства областного бюджета
	62 528,6
	18 735,5
	25 057,6
	18 735,5

	Средства бюджета городского округа
	224 922,8
	86 590,2
	68 943,0
	69 389,6


6. Обобщенная характеристика мер правового регулирования в рамках муниципальной программы
Основными мерами правового регулирования, определяющими реализацию городской целевой программы, являются нормативная правовая база Российской Федерации, Ярославской области и городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области:

– Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

– Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

– Федеральный закон от 29.12.1994 № 78-ФЗ «О библиотечном деле»;

– Решение Переславль-Залесской городской Думы от 26.11.2020 № 96 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области до 2030 года».

Ответственным исполнителем муниципальной программы является Управление культуры, туризма, молодежи и спорта Администрации города Переславля-Залесского. 

Ответственный исполнитель:
– обеспечивает разработку программы, внесение в нее изменений с подготовкой соответствующих проектов постановлений Администрации города Переславля-Залесского;
– формирует структуру программы, а также перечень ее соисполнителей;

– организует реализацию программы, принимает решение о внесении в нее изменений, приостановлении, прекращении или продлении ее действия.

– несет ответственность за достижение целевых показателей программы, а также конечных результатов ее реализации;

– ежегодно с учетом хода реализации программы уточняет объемы средств, необходимых для финансирования мероприятий в очередном финансовом году;

– при необходимости организует процедуру конкурсного отбора поставщиков товаров и услуг в соответствии с нормами действующего законодательства;

– запрашивает у соисполнителей сведения, необходимые для подготовки информации о ходе реализации программы, в том числе для подготовки ответов на запросы Управления финансов Администрации города Переславля-Залесского;

– запрашивает у соисполнителей информацию, необходимую для проведения оценки результативности и эффективности реализации программы и подготовки годового отчета;

– обеспечивает занесение информации о фактических данных по программе в ГИС ЕИИС УБП «Электронный бюджет Ярославской области» не позднее 20 февраля года, следующего за отчетным.

Соисполнителями муниципальной программы являются Управление образования Администрации города Переславля-Залесского, учреждения, подведомственные Управлению образования Администрации города Переславля-Залесского, учреждения, подведомственные Управлению культуры, туризма, молодежи и спорта Администрации города Переславля-Залесского.
Соисполнители муниципальной программы:

– несут ответственность за своевременную и качественную реализацию мероприятий программы;

– осуществляют организацию, координацию и контроль за выполнением проектов и отдельных мероприятий программы;

– осуществляют контроль за целевым использованием средств программы;

– осуществляют подготовку предложений о распределении средств бюджета городского округа, предусматриваемых на реализацию программы;

– осуществляют формирование заявок на финансирование мероприятий программы в пределах выделенных средств;

– осуществляют своевременную подготовку отчетов о реализации мероприятий программы.
Досрочное завершение муниципальной программы осуществляется в следующих случаях:

- достижение поставленных целей муниципальной программы;

- прекращение всех полномочий, в рамках которых реализуется муниципальная программа;

- ликвидация ответственного исполнителя муниципальной программы и невозможность возложения его обязанностей на другого ответственного исполнителя.

Программа считается завершенной, а ее финансирование прекращается после выполнения плана программных мероприятий в полном объеме.

Проверка целевого использования средств, выделенных на реализацию мероприятий программы, осуществляется в соответствии с действующим законодательством. Общая координация, текущее управление, а также оперативный контроль за ходом реализации программы будет осуществляться Управлением культуры, туризма, молодежи и спорта Администрации города Переславля-Залесского.

Методика оценки результативности и эффективности реализации муниципальной программы осуществляется в соответствии с постановлением Администрации города Переславля-Залесского от 03.08.2021 № ПОС.03-1505/21 «Об утверждении Положения о программно-целевом планировании в городском округе город Переславль-Залесский Ярославской области».
Приложение 1 к 

 Муниципальной программе

Ведомственная целевая программа 
«Развитие культуры и искусства

городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области» 

на 2022-2024 годы

 Паспорт программы

	1.Ответственный исполнитель ведомственной целевой программы
	Управление культуры, туризма, молодежи и спорта Администрации города Переславля-Залесского, Боровлева Светлана Николаевна, телефон (48535) 3-17-68

	2. Куратор ведомственной целевой программы
	Заместитель Главы Администрации города Переславля-Залесского, Эппель Татьяна Александровна, телефон (48535) 3-25-63 

	3. Исполнители ведомственной целевой программы
	Подведомственные учреждения культуры и искусства

	4. Сроки реализации ведомственной целевой программы
	2022-2024 годы

	5. Цель ведомственной целевой программы
	Развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей

	6. Объемы и источники финансирования ведомственной целевой программы 


	Всего 231 721,5 тыс. руб., из них:

- средства федерального бюджета:

2022 год – 7 224,2 тыс. руб.;

2023 год – 0,0 тыс. руб.;

2024 год – 0,0 тыс. руб.;

- средства областного бюджета:

2022 год – 18 735,5 тыс. руб.;

2023 год – 25 057,6 тыс. руб.;

2024 год – 18 735,5 тыс. руб.;

- средства бюджета городского округа:

2022 год –61 876,2 тыс. руб.;

2023 год – 49 828,4тыс. руб.;

2024 год – 50 264,1 тыс. руб.;

	7. Ссылка на электронную версию ведомственной целевой программы
	https://admpereslavl.ru/normativno-pravovye-akty 


Перечень и описание программных мероприятий по решению задач и достижению цели ведомственной целевой программы «Развитие культуры и искусства городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области» на 2022-2024 годы
	№ п/п
	Наименование задачи/мероприятия (в установленном порядке)
	Результат выполнения задачи/ мероприятия
	Срок реализации

(годы)
	Плановый объём финансирования *, (тыс. рублей)
	Исполнители

 и участники мероприятия (в установленном порядке)

	
	
	наименование (единица измерения)
	плановое значение
	
	Всего
	Средства федерального бюджета
	Средства областного бюджета
	Средства бюджета городского округа
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Задача 1. Развитие информационной и издательской деятельности
	Количество издательских проектов, ед.
	1
	2022
	70,0
	0,0
	0,0
	70,0
	Учреждения культуры и искусства

	
	
	
	1
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	1
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.1.
	Поддержка и развитие специализированных сайтов учреждений культуры и искусств
	2022
	70,0
	0,0
	0,0
	70,0
	Учреждения культуры и искусства

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.2.
	Деятельность по подготовке и изданию краеведческой литературы, произведений Переславских авторов
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МУК ЦБС

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.
	Задача 2. Развитие библиотечного дела, модернизация сети библиотек 
	Количество посещений

 библиотек (нарастающим итогом), ед. 

	141 160
	2022
	18 971,5
	0,0
	5 385,3
	13 586,2
	МУК ЦБС

	
	
	
	161 490
	2023
	16 329,8
	0,0
	5 385,3
	10 944,5
	

	
	
	
	188 410
	2024
	16 329,8
	0,0
	5 385,3
	10 944,5
	

	2.1.
	Проведение текущего (косметического) ремонта в муниципальных библиотеках
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МУК ЦБС

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.2.
	Проведение капитального ремонта муниципальных библиотек
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МУК ЦБС

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.3.
	Оснащение сети библиотек оборудованием и мебелью
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МУК ЦБС

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.4.
	Комплектование периодическими изданиями сети библиотек
	2022
	200,0
	0,0
	0,0
	200,0
	МУК ЦБС

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.5.
	Пополнение книжного фонда сети библиотек
	2022
	211,6
	0,0
	211,6
	0,0
	МУК ЦБС

	
	
	2023
	211,6
	0,0
	211,6
	0,0
	

	
	
	2024
	211,6
	0,0
	211,6
	0,0
	

	2.6.
	Приобретение ПК и оргтехники
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МУК ЦБС

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.7.
	Субсидия на повышение оплаты труда работников муниципальных библиотек
	2022
	5 173,7
	0,0
	5 173,7
	0,0
	МУК ЦБС

	
	
	2023
	5 173,7
	0,0
	5 173,7
	0,0
	

	
	
	2024
	5 173,7
	0,0
	5 173,7
	0,0
	

	2.8.
	Субсидия на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания МУК ЦБС
	2022
	13 016,2
	0,0
	0,0
	13 016,2
	МУК ЦБС

	
	
	2023
	10 944,5
	0,0
	0,0
	10 944,5
	

	
	
	2024
	10 944,5
	0,0
	0,0
	10 944,5
	

	2.9.
	Создание модельных библиотек


	2022
	370,0
	0,0
	0,0
	370,0
	МУК ЦБС

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	3.
	Задача 3. Развитие образовательных учреждений сферы культуры и искусства
	Число посещений культурно-массовых мероприятий, проводимых в ДШИ, ед.

	2 270
	2022
	51 790,0
	1 000,0
	3 901,1
	46 888,9
	МОУ ДО ДШИ

	
	
	
	2 460
	2023
	49 199,2
	0,0
	10 315,3
	38 883,9
	

	
	
	
	2 860
	2024
	43 312,8
	0,0
	3 993,2
	39 319,6
	

	3.1.
	Оснащение классов мебелью и оборудованием
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МОУ ДО ДШИ

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	3.2.
	Оснащение большого и малого зала мебелью и оборудованием 
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МОУ ДО ДШИ

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	3.3.
	Приобретение ПК и оргтехники 
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МОУ ДО ДШИ

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	3.4.
	Оснащение музыкальными инструментами 
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МОУ ДО ДШИ

	
	
	2023
	6 322,1
	0,0
	6 322,1
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	3.5.
	Субсидия на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений
	2022
	3 901,1
	0,0
	3 901,1
	0,0
	МОУ ДО ДШИ

	
	
	2023
	3 993,2
	0,0
	3 993,2
	0,0
	

	
	
	2024
	3 993,2
	0,0
	3 993,2
	0,0
	

	3.6.
	Субсидия на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания 

МОУ ДО ДШИ
	2022
	46 878,9
	0,0
	0,0
	46 878,9
	МОУ ДО ДШИ

	
	
	2023
	38 883,9
	0,0
	0,0
	38 883,9
	

	
	
	2024
	39 319,6
	0,0
	0,0
	39 319,6
	

	3.7.
	Субсидия на создание виртуального концертного зала
	2022
	1 010,0
	1 000,0
	0,0
	10,0
	МОУ ДО ДШИ

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	3.8.
	Субсидия на реализацию мероприятий по реконструкции и капитальному ремонту 
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	4.
	Задача 4. Развитие культурно-досуговых центров
	Число посещений культурно-массовых мероприятий в КДУ, ед.
	81 880
	2022
	16 200,9
	6 224,2
	9 449,1
	527,6
	МУК ДК 

	
	
	
	90 290
	2023
	9 357,0
	0,0
	9 357,0
	0,0
	

	
	
	
	106 750
	2024
	9 357,0
	0,0
	9 357,0
	0,0
	

	4.1.
	Приобретение костюмов и декораций
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МУК ДК 

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	4.2.
	Оснащение звукоусиливающей аппаратурой и прочим инвентарем
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МУК ДК 

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	4.3.
	Приобретение светового оборудования
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МУК ДК 

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	4.4.
	Приобретение ПК, оргтехники, оборудования
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МУК ДК 

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	4.5.
	Приобретение инвентаря для проведения культурно-массовых мероприятий (шатры и прочее)
	2022
	200,0
	0,0
	0,0
	200,0
	МУК ДК 

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	4.6.
	Оснащение мебелью и оборудованием
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МУК ДК 

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	4.7.
	Субсидия на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений
	2022
	9 449,1
	0,0
	9 449,1
	0,0
	МУК ДК 

	
	
	2023
	9 357,0
	0,0
	9 357,0
	0,0
	

	
	
	2024
	9 357,0
	0,0
	9 357,0
	0,0
	

	4.8.
	Субсидия на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания МУК «ДК города Переславля-Залеского»
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МУК ДК 

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	4.9.
	Субсидия на обеспечение развития и укрепления материально-технической базы (МТБ) домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МУК ДК 

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	4.10.
	Субсидия на обеспечение учреждений культуры передвижным многофункциональным культурным центром (автоклуб)
	2022
	6 551,8
	6 224,2
	0,0
	327,6
	МУК ДК 

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	5.
	Задача 5. Проведение социально значимых мероприятий, формирование новых культурных продуктов
	Количество культурных мероприятий, акций и памятных дат (ежегодно), ед.
	1 841
	2022
	702,2
	0,0
	0,0
	702,2
	МУК ДК

МУК ЦБС

МОУ ДО ДШИ

	
	
	
	1 841
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	1 841
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	5.1.
	Проведение культурно-массовых мероприятий, социально значимых акций в соответствии с календарем культурно-массовых событий и памятных дат
	2022
	640,0
	0,0
	0,0
	640,0
	МУК ДК

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	5.2.
	Проведение социально-значимых мероприятий и акций МУК ЦБС
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МУК ЦБС

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	5.3.
	Проведение социально-значимых мероприятий и акций МОУ ДО ДШИ
	2022
	62,2
	0,0
	0,0
	62,2
	МОУ ДО ДШИ

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	6.
	Задача 6. Поддержка молодых дарований, работников культуры, работающих с одаренными детьми, конкурсной деятельности самодеятельных коллективов
	Количество стипендиатов городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области, чел.
	5
	2022
	56,3
	0,0
	0,0
	56,3
	Учреждения культуры и искусства

	
	
	
	5
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	5
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	6.1.
	Городские стипендии для одаренных детей, премии для работников культуры, работающих с одаренными детьми
	2022
	56,3
	0,0
	0,0
	56,3
	Учреждения культуры и искусства

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	6.2.
	Поддержка конкурсной деятельности самодеятельных коллективов
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МУК ДК 

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	7.
	Задача 7. Повышение квалификации работников культуры, привлечение молодых специалистов
	Количество работников, прошедших курсы повышения квалификации в сфере культуры и искусства, чел.
	7
	2022
	45,0
	0,0
	0,0
	45,0
	МУК ДК

МУК ЦБС

МОУ ДО ДШИ

	
	
	
	7
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	7
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	7.1.
	Повышение квалификации работников МУК ЦБС
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МУК ЦБС

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	7.2.
	Повышение квалификации работников МОУ ДО ДШИ
	2022
	8,0
	0,0
	0,0
	8,0
	МОУ ДО ДШИ

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	7.3.
	Повышение квалификации работников МУК «ДК г. Переславля-Залеского»
	2022
	37,0
	0,0
	0,0
	37,0
	МУК ДК 

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Итого по ведомственной целевой программе
	2022
	87 835,9
	7 224,2
	18 735,5
	61 876,2
	

	
	2023
	74 886,0
	0,0 
	25 057,6
	49 828,4
	

	
	2024
	68 999,6
	0,0
	18 735,5 
	50 264,1
	


* Обоснование потребности в ресурсах, необходимых для реализации ведомственной целевой программы, приведено в приложении к ведомственной целевой программе.

Список сокращений:

- МУК ЦБС – муниципальное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система»;
- МОУ ДО ДШИ – муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования Детская школа искусств г. Переславля-Залесского;

- МУК ДК – муниципальное учреждение культуры «Дом культуры города Переславля-Залесского»;
- КДУ – культурно-досуговые учреждения;

- Учреждения культуры и искусства – учреждения культуры и искусства, находящиеся в функциональном подчинении Управления культуры, туризма, молодежи и спорта Администрации города Переславля-Залесского. 
                                                                               Приложение  

                                                                                к ведомственной целевой программе

Обоснование потребностей в бюджетных ресурсах для достижения цели и результатов программы

      Основными мерами правового регулирования, определяющими реализацию городской целевой программы, являются нормативная правовая база Российской Федерации, Ярославской области и городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области:

– Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

– Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

– Федеральный закон от 29.12.1994 № 78-ФЗ «О библиотечном деле»;

– решение Переславль-Залесской городской Думы от 26.11.2020 № 96 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области до 2030 года».

     Наибольшее финансирование из бюджета городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области предусмотрено на реализацию мероприятий по оказанию муниципальных услуг (работ) в сфере культуры и искусства.

     Расходы по программе направлены на приобретение персональных компьютеров, оргтехники, оборудования, мебели для учреждений культуры. Также планируется выпуск краеведческих изданий по истории городского округа, пополнение книжного фонда сети библиотек, приобретение музыкальных инструментов, костюмов и декораций, проведение культурно-массовых и социально значимых мероприятий, поддержка конкурсной деятельности самодеятельных коллективов, выплата городских стипендий для одаренных детей и повышение квалификации работников культуры.

Методика оценки результативности и эффективности реализации ведомственной целевой программы осуществляется в соответствии с постановлением Администрации города Переславля-Залесского от 03.08.2021 № ПОС.03-1505/21 «Об утверждении Положения о программно-целевом планировании в городском округе город Переславль-Залесский Ярославской области».
Приложение 2 к

Муниципальной программе

Основные сведения о городских целевых программах, входящих в состав муниципальной программы «Развитие физической культуры, культуры и туризма в городском округе город Переславль-Залесский Ярославской области» 
                                                                                                                     Таблица 1

	1. Наименование городской целевой программы
	Городская целевая программа «Развитие туризма и отдыха в городском округе город Переславль-Залесский Ярославской области» на 2022-2024 годы

	2. Ответственный исполнитель городской целевой программы
	Управление культуры, туризма, молодежи и спорта Администрации города Переславля-Залесского, Боровлева Светлана Николаевна, телефон (48535) 3-17-68

	3. Сроки реализации городской целевой программы
	2022-2024 годы

	4. Цель городской целевой программы
	Развитие динамичной, конкурентоспособной экономики, позволяющей обеспечить устойчивое экономическое развитие городского округа

	5. Задачи городской целевой программы
	- развитие туристической отрасли;

- содействие развитию перспективных видов туризма, формированию и продвижению новых турпродуктов;

- совершенствование аналитического, методического и кадрового обеспечения туристской отрасли.

	6. Целевые показатели городской целевой программы
	- численность лиц, размещенных в коллективных средствах размещения;
- число экскурсантов, посетивших городской округ;

- число жителей городского округа, занятых в сфере туризма и отдыха.

	7. Объемы и источники финансирования городской целевой программы
	Реализация мероприятий городской целевой программы не требует финансового обеспечения 

	8. Муниципальный правовой акт, утвердивший городскую целевую   программу
	Постановление Администрации города Переславля-Залесского от 20.01.2022 № ПОС.03-0129/22 «Об утверждении городской целевой программы «Развитие туризма и отдыха в городском округе город Переславль-Залесский Ярославской области» на 2022-2024 годы»


                                                                                                                     Таблица 2

	1. Наименование городской целевой программы
	Городская целевая программа «Развитие физической культуры и спорта на территории городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области» на 2022-2024 годы.

	2. Ответственный исполнитель городской целевой программы
	Управление культуры, туризма, молодежи и спорта Администрации города Переславля-Залесского, Боровлева Светлана Николаевна, телефон (48535) 3-17-68

	3. Сроки реализации городской целевой программы
	2022-2024 годы

	4. Цель городской целевой программы
	Развитие человеческого потенциала и повышение качества жизни жителей

	5. Задачи городской целевой программы
	- строительство и модернизация спортивных сооружений;

- создание условий, обеспечивающих возможность для жителей городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области вести здоровый образ жизни, систематически заниматься физической культурой и спортом, получить доступ к развитой спортивной инфраструктуре;

- создание эффективной системы подготовки спортивного резерва, создание условий для развития спорта высших достижений;

- развитие кадрового потенциала сферы физической культуры и спорта.

	6. Целевые показатели городской целевой программы
	- количество новых/ модернизированных спортивных сооружений (ежегодно);
- количество жителей в возрасте от 3 лет до 79 лет, систематически занимающихся физической культурой и спортом;
- количество призеров официальных соревнований (за 1 календарный год);
- количество молодых специалистов (нарастающим итогом).

	7. Объемы и источники финансирования городской целевой программы
	Всего 62 954,1 тыс. руб., из них:

- средства бюджета городского округа:

2022 год – 24 714,0 тыс. руб.
2023 год – 19 114,6 тыс. руб.
2024 год – 19 125,5 тыс. руб.


	8. Муниципальный правовой акт, утвердивший городскую целевую   программу
	Постановление Администрации города Переславля-Залесского от 20.01.2022 № ПОС.03-0128/22 Об утверждении городской целевой программы «Развитие физической культуры и спорта на территории городского округа город Переславль-Залесский Ярославской области» на 2022-2024 годы»



