Вниманию работников организаций,
независимо от формы собственности
Проверить заключенный трудовой договор на его соответствие требованиям законодательства возможно на одноименном интернет- сервисе на официальном сайте Роструда.
Данный сервис «Проверь трудовой договор» доступен на порталах Роструда:
· «Работа в России» (https://trudvsem.ru)
· «Онлайн-инспекция.рф» (https://онлайнинспекция.рф).
Таким образом, на портале «Работа в России» соискатели вакансии могут проверить проект трудового договора, предлагаемого работодателем к заключению, а на портале «Онлайн- инспекция.рф» работники, уже заключившие договор, могут проверить, соблюдены ли их трудовые права.
В случае выявления несоответствий работник вправе обратиться в государственную инспекцию труда через другой сервис портала – «Сообщить о проблеме».
