Утвержден приказом 
Контрольно-счетной палаты

города Переславля-Залесского

от 28.10.2011 № 32

(в редакции от 23.12.2013 № 56,

от 29.12.2017 № 29) 

РЕГЛАМЕНТ 
Контрольно-счетной палаты города Переславля-Залесского

Статья 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1 Настоящий Регламент Контрольно-счетной палаты города Переславля-Залесского (далее – Регламент) разработан во исполнение статьи 16 Положения о Контрольно-счетной палате города Переславля-Залесского (далее – Контрольно-счетная палата) для определения внутренних вопросов деятельности Контрольно-счетной палаты, распределения обязанностей между председателем, заместителем председателя, права и обязанности сотрудников аппарата, порядок ведения дел, подготовки и проведения контрольных мероприятий и экспертно-аналитических работ функций и взаимодействия в Контрольно-счетной палате, порядка ведения дел, подготовки и проведения мероприятий всех видов и форм контрольно-ревизионной и иной деятельности.
1.2. Задачами Регламента являются:
- установление конкретного содержания направлений деятельности Контрольно-счетной палаты;
- определение порядка осуществления установленных видов деятельности Контрольно-счетной палаты;

- определение основ взаимодействия в Контрольно-счетной палате;

- установление порядка ведения дел в Контрольно-счетной палате; 

- описание процедуры проведения контрольно-ревизионных мероприятий, определение действий работников при проведении контрольно-ревизионных мероприятий, а также установление требований при оформлении результатов контрольно-ревизионных мероприятий Контрольно-счетной палаты. 

1.3. В своей деятельности Контрольно-счетная палата руководствуется Конституцией Российской Федерации, Бюджетным Кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъекта Российской Федерации и муниципальных образований», другими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Ярославской области, Уставом города Переславля-Залесского, решениями Переславль-Залесской городской Думы (далее – Городская Дума), Положением о Контрольно-счетной палате, а также другими муниципальными правовыми актами города Переславля-Залесского, настоящим Регламентом и внутренними документами Контрольно-счетной палаты, изданными её председателем.
1.4. Основными принципами деятельности Контрольно-счетной палаты являются законность, независимость, объективность, системность, гласность, ответственность, эффективности, профессионализм и соблюдение профессиональной этики:
- принцип законности означает, что все действия работников Контрольно-счетной палаты должны осуществляться в соответствии с действующим законодательством;

- принцип независимости предполагает устранение работников Контрольно-счетной палаты от волевых и материальных воздействий любых органов и должностных лиц;

- принцип объективности означает устранение всех субъективных оценок и приоритетов при проведении контрольно-ревизионных мероприятий, а также изучение всех возможных факторов, влияющих на деятельность проверяемой организации;
- принцип эффективности выражается в осуществлении Контрольно-счетной палатой прав и исполнений обязанностей в полном объеме, количественных и качественных показателях, степени охвата контрольными мероприятиями публичной финансовой деятельности;
- принцип системности предполагает планирование деятельности, предусматривающей охват наиболее значимых объектов контроля, а также реализацию всех форм контроля;
- принцип гласности означает доведение результатов проведенных контрольно-ревизионных мероприятий до вышестоящих органов и общественности;

- принцип ответственности предполагает добросовестное отношение работников Контрольно-счетной палаты к своим профессиональным обязанностям и глубокое понимание того, что за ненадлежащее исполнение возложенных обязанностей каждый работник несет гражданскую, административную, дисциплинарную и иную предусмотренную законом ответственность;
- принцип профессионализма предполагает необходимый и достаточный уровень профессиональной подготовки работников Контрольно-счетной палаты, опыт и квалификацию, отвечающие особенностям проверяемой области (объекта) и поставленным задачам.
1.5. Вопросы внутренней деятельности Контрольно-счетной палаты могут определяться также Положением о Контрольно-счетной палате, должностными инструкциями, другими внутренними документами, утвержденными председателем Контрольно-счетной палаты.

Статья 2. ФОРМЫ ФИНАНСОВОГО КОНТРОЛЯ, ОСУЩЕСТВЛЯЕМОГО КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЙ ПАЛАТОЙ
1. Для реализации предусмотренных Положением о Контрольно–счетной палате задач, Контрольно–счетная палата осуществляет:
Предварительный финансовый контроль – при экспертизе проектов бюджета, проектов нормативных актов и иных документов, затрагивающих вопросы бюджета и финансов города Переславля-Залесского;

Текущий (оперативный) финансовый контроль:

- при организации и осуществлении оперативного контроля за исполнением бюджета города в текущем году, в ходе рассмотрения отдельных вопросов бюджета города на заседаниях постоянных комиссий, рабочих групп городской Думы и в связи с депутатскими запросами;
- при проведении проверок отдельных разделов и статей бюджета городского округа;

- при исследовании нарушений и отклонений в бюджетном процессе, подготовке и внесении в городскую Думу предложений по их устранению, а также по совершенствованию бюджетного процесса в целом;

Последующий финансовый контроль - при подготовке и представлении заключений (отчетов) в городскую Думу по исполнению бюджета городского округа за отчетный период, а также при проведении проверок отдельных разделов и статей бюджета городского округа.
2. В процессе исполнения бюджета городского округа Контрольно–счетная палата контролирует полноту и своевременность поступления доходов бюджета, своевременное освоение, целевое и эффективное расходование бюджетных средств, выявляет отклонения и нарушения, проводит их анализ, вносит предложения по их устранению.
3. Контрольно–счетная палата осуществляет контроль состояния долговых обязательств города Переславля-Залесского и использования кредитных ресурсов, в том числе по следующим вопросам и направлениям:

- управление и обслуживание долговых обязательств города Переславля-Залесского;

- целесообразности привлечения кредитов, их целевое использование, законности, рациональности и эффективности их использования;

- обоснованности предоставления кредитов из бюджета городского округа на возвратной и безвозмездной основах.

4. Контрольно–счетная палата осуществляет контроль поступления в бюджет городского округа города Переславля-Залесского средств, полученных:

- от распоряжения муниципальным имуществом, в том числе его приватизации;

- от управления объектами муниципальной собственности;

- от распоряжения муниципальными земельными участками. 

Статья 3. СОСТАВ КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЙ ПАЛАТЫ

Контрольно–счетная палата состоит из председателя Контрольно–счетной палаты, заместителя председателя и сотрудников аппарата Контрольно–счетной палаты.

Председатель, заместителя председателя назначаются на должность городской Думой, сроком на 6 лет.
Структура и штатная численность Контрольно–счетной палаты определяется решением городской Думы.
Статья 4. ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ
Председатель Контрольно–счетной палаты города обязан:

1. Осуществлять руководство деятельностью Контрольно–счетной палаты, организовывать ее работу в соответствии с Уставом города Переславля-Залесского, федеральными и областными законами, Решениями Переславль-Залесской городской Думы, Положением о Контрольно–счетной палате;
2. Осуществлять функции работодателя в отношении сотрудников аппарата Контрольно–счетной палаты;
3. Заключать договоры гражданско-правового характера со специалистами, привлекаемыми для участия в проверках и ревизиях, проводимых иными контрольно-ревизионными органами;
4. Утверждать планы и отчеты о работе Контрольно–счетной палаты;
5. Представлять городской Думе ежегодный отчет о работе Контрольно–счетной палаты;
6. Утверждать отчеты о результатах проверок, проведенных сотрудниками Контрольно–счетной палаты;

7. Разрабатывать и осуществлять меры по улучшению форм и методов работы Контрольно–счетной палаты;
8. Постоянно повышать свою квалификацию и профессиональный уровень;
9. Организовывать проверки и экспертизы в соответствии с планами работы Контрольно–счетной палаты, утверждать программы ревизий и проверок;
10. Использовать данные, полученные в ходе проверок, только для выполнения своих полномочий, не разглашать сведений, носящих закрытый характер и составляющих служебную тайну;
11. В соответствии с Положением о Контрольно–счетной палате взаимодействовать с Контрольно-счетной палатой Ярославской области, контрольно-счетными палатами других муниципальных образований, с федеральными органами государственной власти, органами местного самоуправления, с контрольными органами Российской Федерации и правоохранительными органами;
12. Выполнять обязанности муниципального служащего и соблюдать ограничения, связанные с муниципальной службой в соответствии со ст. 13 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
13. Нести предусмотренную законом ответственность:

- за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных должностных обязанностей;

- за разглашение сведений, ставших известными в связи с исполнением должностных обязанностей;
14. Принимать участие в заседаниях Переславль-Залесской городской Думы и ее комиссиях;

15. Осуществлять иные полномочия, предусмотренные действующим федеральным законодательством, законами Ярославской области, правовыми актами органов местного самоуправления и Положением о Контрольно-счетной палате.

Заместитель председателя Контрольно-счетной палаты города Переславля-Залесского обязан:

1. Выполнять должностные обязанности в соответствии с Положением о Контрольно-счетной палате города, Регламентом Контрольно-счетной палате города, трудовым договором, должностной инструкцией, приказами и распоряжениями председателя Контрольно-счетной палаты;
2. Исполнять в отсутствии председателя Контрольно-счетной палаты города его обязанности, за исключением полномочий по приему, увольнению, переводу сотрудников Контрольно-счетной палаты города и применению дисциплинарных взысканий;

3. Не вправе отменять принятые председателем Контрольно-счетной палаты приказы, распоряжения;

4. Организовывать и принимать участие в проводимых Контрольно-счетной палатой контрольных мероприятиях, осуществлять контроль выполнения плана работы Контрольно-счетной палатой, координировать деятельность сотрудников Контрольно-счетной палаты города по контрольно-ревизионным мероприятиям;
5. Проводить финансовую экспертизу проектов местного бюджета, проектов решений городской Думы и иных нормативных актов, затрагивающих вопросы местного бюджета, финансов и муниципальной собственности города с подготовкой соответствующих заключений;
6. Анализировать и проводить исследования нарушений и не санкционированных отклонений в бюджетном процессе, подготавливать председателю Контрольно-счетной палаты города Переславля-Залесского предложения по их устранению и совершенствованию бюджетного процесса;

7. Изучать и анализировать отчёты по исполнению местного бюджета с подготовкой соответствующих заключений; 
8. Осуществлять оперативный контроль за исполнением местного бюджета по объемам, структуре и целевому назначению, а также за использованием муниципальной собственности;

9. Проводить оценку целесообразности предоставления налоговых льгот, эффективности и обоснованности предоставления кредитов и гарантий за счёт средств местного бюджета;

10. Осуществлять контроль за законностью, рациональностью и эффективностью использования средств, получаемых Переславским городским округом из федерального и регионального бюджетов, местных финансовых источников, за состоянием внутреннего долга, эффективностью размещения финансовых ресурсов, выдаваемых на возвратной и безвозвратной основе;
11. Подготавливать заключения и ответы на запросы депутатов Переславль-Залесской городской Думы;

12. По поручению председателя представлять Контрольно-счетную палату в органах государственной власти, органах городского самоуправления банках, предприятиях, учреждениях, организациях независимо от форм собственности;
13. Может принимать участие в заседаниях Переславль-Залесской городской Думы;

14. Формировать планы работы Контрольно-счетной палаты;

15. Вносить председателю предложения по корректировке существующих нормативно-правовых актов города по вопросам, отнесенным к компетенции Контрольно-счетной палаты;
16. Выносить на рассмотрение председателя предложения о применении мер поощрения, депремирования, наложения дисциплинарных взысканий сотрудников;

17. Разрабатывать и представлять на утверждение председателя Контрольно-счетной палаты должностные инструкции сотрудников;
18. Нести ответственность за результаты своей деятельности, достоверность предоставляемой информации, разглашение государственной, коммерческой и иной охраняемой законом тайны, сохранность документов, переданных ему руководителем проверяемой организации и документов Контрольно-счетной палаты;
19. Выполнять иные обязанности в соответствии с настоящим Регламентом, трудовым договором, должностной инструкцией, приказами и распоряжениями председателя Контрольно-счетной палаты;

20. Выполнять обязанности муниципального служащего и соблюдать ограничения, связанные с муниципальной службой в соответствии со ст. 13 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации».

Инспектор Контрольно-счетной палаты города Переславля-Залесского обязан:
1. В пределах своей компетенции самостоятельно решать все вопросы организации деятельности, обеспечивая своевременное качественное выполнение возложенных на него обязанностей;
2. Организовывать и осуществлять непосредственное проведение контрольных мероприятий, в пределах полномочий Контрольно-счетной палаты, настоящего Регламента и должностной инструкции;

3. Принимать участие в осуществлении предварительного, текущего (оперативного) и последующего финансового контроля;

4. Осуществлять непосредственное проведение контрольных мероприятий в соответствии с заданием председателя Контрольно-счетной палаты или его заместителя;

5. Непосредственно контролировать исполнение предписаний и представлений, направленных Контрольно-счетной палатой;

6. Проводить финансовую экспертизу проектов местного бюджета, проектов решений Переславль-Залесской городской Думы и иных нормативных актов, затрагивающих вопросы местного бюджета, финансов и муниципальной собственности города с подготовкой соответствующих заключений;

7. Анализировать и проводить исследования нарушений и не санкционированных отклонений в бюджетном процессе, подготавливать председателю Контрольно-счетной палаты предложения по их устранению и совершенствованию бюджетного процесса;
8. Изучать и анализировать отчёты по исполнению местного бюджета с подготовкой соответствующих заключений;
9. Осуществлять оперативный контроль за исполнением местного бюджета по объемам, структуре и целевому назначению, а также за использованием муниципальной собственности;
10. Проводить оценку целесообразности предоставления налоговых льгот, эффективности и обоснованности предоставления кредитов и гарантий за счёт средств местного бюджета;
11. Осуществлять контроль за законностью, рациональностью и эффективностью использования средств, получаемых Переславским городским округом из федерального и регионального бюджетов, местных финансовых источников, за состоянием внутреннего долга, эффективностью размещения финансовых ресурсов, выдаваемых на возвратной и безвозвратной основе;
12. Подготавливать в пределах своей компетенции заключения и ответы на запросы депутатов Переславль-Залесской городской Думы;
13. Выполнять планы работы, составлять отчёты о проведенных проверках, участвовать в планировании работы Контрольно-счетной палаты;
14. Разрабатывать и осуществлять меры по улучшению форм и методов работы Контрольно-счетной палаты.

15. Постоянно повышать свою квалификацию и профессиональный уровень.

16. Организовывать и проводить проверки и экспертизы в соответствии с планами работы и указаниями председателя Контрольно-счетной палаты и его заместителя, в установленном порядке и сроки исполнять и представлять председателю документы по результатам этой работы, контролировать реализацию результатов ревизий, проверок и экспертиз.

17. Использовать данные, полученные в ходе проверок, только для выполнения своих полномочий, не разглашать сведений, носящих закрытый характер и составляющих служебную тайну.

18. В соответствии с Положением о Контрольно-счетной палате и указаниями председателя взаимодействовать с другими контрольно-счетными палатами, органами ведомственного контроля и правоохранительными органами.

19. Выполнять иные обязанности в соответствии с настоящим Регламентом, трудовым договором, Положением о Контрольно-счетной палате, приказами и Распоряжениями председателя Контрольно-счетной палаты.

20. Нести предусмотренную законом ответственность:

- за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных должностных обязанностей;

- за разглашение сведений, ставших известными в связи с исполнением должностных обязанностей.

Статья 5. ЭКСПЕРТНО-АНАЛИТИЧЕСКАЯ И ИНФОРМАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
Во исполнение возложенных на Контрольно-счетную палату задач должностными лицами Контрольно-счетной палаты осуществляется экспортно-аналитическая и информационная деятельность путем:

-проведения финансовой экспертизы проекта бюджета, за 6, 9 месяцев и годового отчетов об исполнении бюджета городского округа города Переславля-Залесского, проектов нормативных правовых актов, иных документов, затрагивающих вопросы бюджета, финансовых средств города и управления и распоряжения муниципальной собственностью;

- анализа и исследования нарушений и отклонений в бюджетном процессе;

- подготовки и представления заключений и анализ ответов на запросы;

- разработки методических материалов (стандартов и правил) проведения контрольных мероприятий.

Статья 6. ФИНАНСАЯ ЭКСПЕРТИЗА ПРОЕКТОВ БЮДЖЕТА ГОРОДСКОГО ОКРУГА ГОРОДА ПЕРЕСЛАВЛЯ-ЗАЛЕССКОГО И АНАЛИЗ ОТЧЕТОВ ОБ ИСПОЛНЕНИИ БЮДЖЕТА ГОРОДСКОГО ОКРУГА, НОРМАТИВНЫХ ПРАВОВЫХ АКТОВ, ИНЫХ ДОКУМЕНТОВ, ЗАТРАГИВАЮЩИХ ВОПРОСЫ БЮДЖЕТА ГОРОДСКОГО ОКРУГА, ФИНАНСОВЫХ СРЕДСТВ ГОРОДСКОГО ОКРУГА, УПРАВЛЕНИЯ И РАСПОРЯЖЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТЬЮ

1. В ходе проведения финансового контроля Контрольно-счетная палата осуществляет финансовую экспертизу и дает заключения по:

- проекту бюджета города, обоснованности его доходных и расходных статей, размерам долговых обязательств и дефицита бюджета города;

- проблемам бюджетно-финансовой политики и совершенствованию бюджетного процесса в городе.

2. Экспертиза указанных документов проводится в сроки, указанные в поручении, но не ранее чем через три рабочих дня и не позднее чем через месяц с момента получения документов на экспертизу за исключением случаев, когда для подготовки заключения необходимо проведение контрольного мероприятия, если иные сроки не установлены председателем Контрольно-счетной палаты.
Контрольно-счетная палата не вправе отказаться от проведения финансовой экспертизы и выдаче заключения о ее результатах, за исключением случаев, когда предоставленные на экспертизу проекты документов не содержат в полном объеме информации, предусмотренной нормативными актами города, либо не затрагивает вопросы бюджета города и финансовых ресурсов города.
3.Экспертиза проектов нормативных правовых актов, затрагивающих вопросы бюджета и муниципальной собственности, анализ отчетов об исполнении бюджетов города проводится заместителем председателя с привлечением сотрудников Контрольно-счетной палаты в сроки установленные председателем.
4. По результатам проведенной экспертизы или анализа составляется заключение. Данное заключение утверждается председателем Контрольно-счетной палаты и направляется в городскую Думу и Мэру города.
Статья 7. ПОДГОТОВКА ЗАКЛЮЧЕНИЙ И ОТВЕТОВ 

НА ЗАПРОСЫ

По другим вопросам, входящим в компетенцию Контрольно-счетной палаты, сотрудниками Контрольно-счетной палаты осуществляется подготовка и представление заключений или письменных ответов на основании:

- поручений городской Думы, оформленных соответствующими решениями;

- запросов Мэра города Переславля-Залесского;

- запросов постоянных комиссий городской Думы;

- запросов органов государственной власти.

Решение о рассмотрении запроса и подготовке заключения или об отказе принимается председателем Контрольно-счетной палаты и его заместителем. 

В рассмотрении запроса может быть отказано по следующим основаниям:

- отсутствие у Контрольно-счетной палаты полномочий на рассмотрение изложенного в запросе вопроса;

- проведения на момент получения запроса контрольных мероприятий по вопросу, указанному в запросе – до момента завершения контрольных мероприятий и составления соответствующего отчета (акта);
- наличия в текущем плане контрольных мероприятий по данному (аналогичному) вопросу.

В случае отказа председатель Контрольно-счетной палаты возвращает запрос с указанием причин отказа в течение 30 дней со дня получения запроса.

Отказ в рассмотрении запроса либо сообщение о возвращении запроса без рассмотрения подписывается председателем Контрольно-счетной палаты, в его отсутствие заместителем председателя. 

В случае принятия запроса к рассмотрению заявитель уведомляется о принятом решении в 30-дневный срок с момента поступления запроса.

Статья 8. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ 
ПРОВЕРОК КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЙ ПАЛАТОЙ 
ГОРОДА ПЕРЕСЛАВЛЯ-ЗАЛЕССКОГО
1. ОСНОВАНИЕ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОВЕРКИ
1.1. Основанием для проведения проверки является план работы Контрольно-счетной палаты на соответствующий год, утвержденный приказом председателя Контрольно-счетной палаты. 
Планирование деятельности Контрольно-счетной палаты осуществляется с учетом результатов контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, а также на основании поручений Переславль-Залесской городской Думы, предложений и запросов Мэра города Переславля-Залесского. 

Обязательному включению в планы работы Контрольно-счетной палаты подлежат поручения Переславль-Залесской городской Думы, Мэра города Переславля-Залесского, а также обращения групп депутатов численностью не менее одной пятой от общего числа. Обязательному рассмотрению при формировании планов и программ работы подлежат запросы органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти Ярославской области и местного самоуправления города Переславля-Залесского. 

Внеплановые контрольные и экспертно-аналитические мероприятия проводятся на основании решения Переславль-Залесской городской Думы.

1.2. В поручении о проведении проверки указываются цель (тематика) проверки, наименование организации, в которой будет проводиться проверка, проверяемый период, а также специальные указания, которым обязаны следовать сотрудники Контрольно-счетной палаты при проведении проверки.

1.3. Поручение о проведении проверки дается Контрольно-счетной палате. Председатель Контрольно-счетной палаты самостоятельно определяет перечень сотрудников Контрольно-счетной палаты, проводящих проверку, путем издания соответствующего Распоряжения. Председатель Контрольно-счетной палаты вправе лично участвовать в проведении проверки. Председатель Контрольно-счетной палаты обязан лично участвовать в проведении проверки в случае, если об этом указано в Решении городской Думы, а также в случае, если для проведения проверки недостаточно других специалистов Контрольно-счетной палаты.

2. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОВЕРКИ

2.1. Установленный при назначении проверки срок проведения проверки, т.е. период с даты начала до даты окончания проверки не может превышать 45 рабочих дней.

2.2. Датой начала проверки считается дата предъявления руководителем проверяющей группы Распоряжения о проведении проверки руководителю (лицу, его замещающему) проверяемой организации (далее - руководитель организации) или лицу, им уполномоченному.

2.3. Датой окончания проверки считается день подписания акта проверки руководителем организации. В случае отказа руководителя организации подписать или получить акт проверки датой окончания проверки считается день направления в проверенную организацию акта проверки в порядке, установленном пунктом 4.22 статьи 8.

В случае отказа руководителя организации подписать или получить акт проверки, но при наличии возражений проверенной организации по акту проверки датой окончания проверки считается день утверждения лицом, назначившим проверку, заключения на возражения проверенной организации по акту проверки.

2.4. Срок проведения проверки, установленный при назначении проверки, может быть продлен лицом, назначившим проверку, на основе мотивированного представления руководителя проверяющей группы, но не более чем на 30 рабочих дней.

В Распоряжении о проведении проверки делается отметка о продлении срока проверки, которая заверяется подписью лица, принявшего решение о продлении срока проверки.

Решение о продлении срока проведения проверки доводится до сведения проверяемой организации.

2.5. Проверка может быть приостановлена в случае отсутствия или неудовлетворительного состояния бухгалтерского (бюджетного) учета в проверяемой организации, либо при наличии иных обстоятельств, делающих невозможным дальнейшее проведение проверки.

2.6. Решение о приостановлении проверки принимается лицом, назначившим проверку, на основе мотивированного представления руководителя проверяющей группы. В срок не позднее 5 рабочих дней со дня принятия решения о приостановлении проверки лицо, принявшее такое решение:

- письменно извещает руководителя организации и (или) ее вышестоящий орган о приостановлении проверки;

- направляет в проверяемую организацию и (или) ее вышестоящий орган письменное предписание о восстановлении бухгалтерского (бюджетного) учета или устранении выявленных нарушений в бухгалтерском (бюджетном) учете, либо устранении иных обстоятельств, делающих невозможным дальнейшее проведение проверки.

2.7. После устранения причин приостановления проверки проверяющая группа возобновляет проведение проверки в сроки, устанавливаемые лицом, назначившим проверку.

В Распоряжении о проведении проверки делаются отметки о приостановлении и возобновлении проведения проверки с указанием нового срока проверки. Указанные отметки о проведении проверки заверяются подписью лица, принявшего решение о приостановлении и возобновлении проведения проверки, и печатью Контрольно-счетной палаты.

2.8. При подготовке к проведению проверки участники проверяющей группы в течение двух рабочих дней должны составить и изучить программу проверки; законодательные и иные нормативные правовые акты по теме проверки; бухгалтерскую (бюджетную) и статистическую отчетность, другие доступные материалы, характеризующие деятельность проверяемой организации; материалы предыдущих проверок проверяемой организации.

3. ПРОВЕДЕНИЕ ПРОВЕРКИ

3.1. Руководитель проверяющей группы должен:

- предъявить руководителю организации Распоряжение о проведении проверки, подписанное председателем Контрольно-счетной палаты;

- ознакомить его с программой проверки;

- представить участников проверяющей группы;

- решить организационно-технические вопросы проведения проверки.

3.2. Руководитель проверяемой организации обязан создавать надлежащие условия для проведения проверки участникам проверяющей группы - предоставить необходимое помещение, обеспечить доступ к документам и необходимой для проведения проверки информации.

В случае отказа со стороны работников проверяемой организации представить необходимые документы либо при возникновении иных препятствий, не позволяющих проводить проверку, руководитель проверяющей группы составляет акт об отказе в допуске на объект проверки, либо создания препятствий при проведении контрольных мероприятий по форме приложения № 1 к данному Регламенту. Руководитель проверяющей группы, а в иных случаях председатель Контрольно-счетной палаты сообщает об этих фактах Председателю городской Думы.

3.3. Исходя, из темы проверки и ее программы руководитель проверяющей группы определяет объем и состав контрольных действий по каждому вопросу программы проверки, а также методы, формы и способы проведения таких контрольных действий.

Руководитель проверяющей группы распределяет вопросы программы проверки между участниками проверяющей группы.

3.4. В ходе проверки проводятся контрольные действия по документальному и фактическому изучению финансовых и хозяйственных операций, совершенных проверяемой организацией в проверяемый период.

Контрольные действия по документальному изучению проводятся по финансовым, бухгалтерским, отчетным и иным документам проверяемой и иных организаций, в том числе путем анализа и оценки полученной из них информации.

Контрольные действия по фактическому изучению проводятся путем осмотра, инвентаризации, наблюдения, пересчета, контрольных замеров, обследования и т.п.

3.5. Контрольные действия могут проводиться сплошным или выборочным способом.

Сплошной способ заключается в проведении контрольного действия в отношении всей совокупности финансовых и хозяйственных операций, относящихся к одному вопросу программы проверки.

Выборочный способ заключается в проведении контрольного действия в отношении части финансовых и хозяйственных операций, относящихся к одному вопросу программы проверки. Объем выборки и ее состав определяются руководителем проверяющей группы таким образом, чтобы обеспечить возможность оценки всей совокупности финансовых и хозяйственных операций по изучаемому вопросу.

3.6. Решение об использовании сплошного или выборочного способа проведения контрольных действий по каждому вопросу программы проверки принимает руководитель проверяющей группы исходя из содержания вопроса программы проверки, объема финансовых и хозяйственных операций, относящихся к этому вопросу, состояния бухгалтерского (бюджетного) учета в проверяемой организации, срока проверки и иных обстоятельств.

3.7. При ревизии финансово-хозяйственной деятельности в обязательном порядке проводятся контрольные действия в отношении кассовых и расчетных операций, операций по лицевым, расчетным и валютным счетам, операций с материальными ценностями.

3.8. В ходе проверки могут проводиться контрольные действия по изучению:

- учредительных, регистрационных, плановых, бухгалтерских, отчетных и других документов (по форме и содержанию);

- полноты, своевременности и правильности отражения совершенных финансовых и хозяйственных операций в бухгалтерском (бюджетном) учете и бухгалтерской (бюджетной) отчетности, в том числе путем сопоставления записей в учетных регистрах с первичными учетными документами, показателей бухгалтерской (бюджетной) отчетности с данными аналитического учета;

- фактического наличия, сохранности и правильного использования материальных ценностей, находящихся в муниципальной собственности, денежных средств и ценных бумаг, достоверности расчетов, объемов поставленных товаров, выполненных работ и оказанных услуг, операций по формированию затрат и финансовых результатов;

- постановки и состояния бухгалтерского (бюджетного) учета и бухгалтерской (бюджетной) отчетности в проверяемой организации;

- состояния системы внутреннего контроля в проверяемой организации, в том числе наличия и состояния текущего контроля за движением материальных ценностей и денежных средств, правильности формирования затрат, полноты оприходования, сохранности и фактического наличия продукции, денежных средств и материальных ценностей, достоверности объемов выполненных работ и оказанных услуг;

- принятых проверяемой организацией мер по устранению нарушений, возмещению материального ущерба, привлечению к ответственности виновных лиц по результатам предыдущей проверки.

3.9. Руководитель проверяющей группы вправе получать необходимые письменные объяснения от должностных, материально ответственных и иных лиц проверяемой организации, справки и сведения по вопросам, возникающим в ходе проверки, и заверенные копии документов, необходимых для проведения контрольных действий. В случае отказа от представления указанных объяснений, справок, сведений и копий документов в акте проверки, акте встречной проверки делается соответствующая запись.

3.10. В ходе проверки может проводиться встречная проверка.

3.11. Встречная проверка проводится путем сличения записей, документов и данных в организациях, получивших от проверяемой организации денежные средства, материальные ценности и документы с соответствующими записями, документами и данными проверяемой организации.

Встречная проверка назначается по основаниям и в порядке, установленном пунктами 1.1 - 1.3 настоящего Порядка по письменному представлению председателя Контрольно-счетной палаты.

Для проведения встречной проверки в организациях, расположенных на территории других муниципальных образований, субъектов Российской Федерации, председатель Контрольно-счетной палаты или лицо, им уполномоченное, направляет письменный запрос в контрольный орган, расположенный в муниципальном образовании, субъекте Российской Федерации, на территории которого необходимо провести встречную проверку. В указанном запросе приводятся следующие сведения: полное наименование организации, подлежащей встречной проверке, юридический адрес, идентификационный номер налогоплательщика (ИНН), а также перечень вопросов, подлежащих изучению в ходе встречной проверки.

Порядок взаимодействия контрольных органов муниципальных образований при проведении встречной проверки (порядок направления письменного запроса и материалов встречной проверки) согласовывается руководителями контрольных органов муниципальных образований.

3.12. В ходе проверки по решению руководителя проверяющей группы могут составляться справки по результатам проведения контрольных действий по отдельным вопросам программы проверки.

Указанные справки составляются участником проверяющей группы, проводившим контрольное действие, подписывается им, согласовывается с руководителем проверяющей группы, подписывается должностным лицом проверяемой организации, ответственным за соответствующий участок работы проверяемой организации.

В случае отказа указанного должностного лица подписать справку в конце справки делается запись об отказе указанного лица от подписания справки. В этом случае к справке прилагаются возражения указанного должностного лица (при наличии таких возражений).

Справки прилагаются к акту проверки, акту встречной проверки, а информация, изложенная в них, учитывается при составлении акта проверки, акта встречной проверки.

3.13. В случае, когда можно предположить, что выявленное в ходе проверки, встречной проверки нарушение может быть скрыто либо по нему необходимо принять меры по незамедлительному устранению, составляется промежуточный акт проверки, промежуточный акт встречной проверки, к которому прилагаются необходимые письменные объяснения соответствующих должностных, материально ответственных и иных лиц проверяемой организации.

Промежуточный акт проверки, промежуточный акт встречной проверки оформляются в порядке, установленном настоящим Порядком оформления соответственно акта проверки или акта встречной проверки.

Промежуточный акт проверки, промежуточный акт встречной проверки подписывается участником проверяющей группы, проводившим контрольные действия по конкретному вопросу программы проверки, встречной проверки, и руководителем проверяющей группы, а также руководителем организации.

Факты, изложенные в промежуточном акте проверки, промежуточном акте встречной проверки, включаются соответственно в акт проверки или акт встречной проверки.

4. ОФОРМЛЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОВЕРКИ, ВСТРЕЧНОЙ ПРОВЕРКИ

4.1. Результаты проверки оформляются актом проверки.

4.2. Результаты встречной проверки оформляются актом встречной проверки.

Акт встречной проверки прилагается к акту проверки, в рамках которой была проведена встречная проверка.

4.3. Акт проверки, акт встречной проверки составляется на русском языке, имеет сквозную нумерацию страниц. В акте проверки, акте встречной проверки не допускаются помарки, подчистки и иные неоговоренные исправления.

4.4. Акт проверки состоит из вводной, описательной и заключительной частей.

4.5. Вводная часть акта проверки должна содержать следующие сведения: 

- тема проверки;

- дата и место составления акта проверки;

- номер и дата распоряжения на проведение проверки;

- основание назначения проверки;

- фамилии, инициалы и должности руководителя и всех участников проверяющей группы;

- проверяемый период;

- срок проведения проверки;

- сведения о проверенной организации:

- полное и краткое наименование, идентификационный номер налогоплательщика (ИНН), ОГРН, код по реестру главных распорядителей, распорядителей и получателей средств бюджета (при наличии);

- сведения об учредителях (участниках) (при наличии);

- имеющиеся лицензии на осуществление соответствующих видов деятельности;

- перечень и реквизиты всех счетов в кредитных организациях, включая депозитные, а также лицевых счетов (включая счета закрытые на момент проверки, но действовавшие в проверяемом периоде) в органах казначейства и кредитных организациях;

- фамилии, инициалы и должности лиц, имевших право подписи денежных и расчетных документов в проверяемый период;

- кем и когда проводилась предыдущая проверка, а также сведения об устранении нарушений, выявленных в ходе ее;

- данные, необходимые, по мнению руководителя проверяющей группы, для полной характеристики проверенной организации.

4.6. Описательная часть акта проверки должна содержать описание проведенной работы и выявленных нарушений по каждому вопросу программы проверки.

4.7. Заключительная часть акта проверки должна содержать обобщенную информацию о результатах проверки, в том числе выявленных нарушениях, сгруппированных по видам, с указанием по каждому виду финансовых нарушений общей суммы, на которую они выявлены. Суммы выявленного нецелевого использования бюджетных средств указываются в разрезе кодов классификации расходов бюджетов Российской Федерации.

4.8. Акт встречной проверки состоит из вводной и описательной частей.

4.9. Вводная часть акта встречной проверки должна содержать следующие сведения:

- тема проверки, в ходе которой проводится встречная проверка;

- вопрос (вопросы), по которому проводилась встречная проверка;

- дата и место составления акта встречной проверки;

- номер и дата Распоряжения о проведении встречной проверки;

- фамилии, инициалы и должности работников, проводивших встречную проверку;

- проверяемый период;

- срок проведения встречной проверки;

- сведения о проверенной организации:

- полное и краткое наименование, идентификационный номер налогоплательщика (ИНН);

- имеющиеся лицензии на осуществление соответствующих видов деятельности;

- фамилии, инициалы и должности лиц, имевших право подписи денежных и расчетных документов в проверяемый период;

- данные, необходимые, по мнению работников, проводивших встречную проверку, для полной характеристики проверенной организации.

4.10. Описательная часть акта встречной проверки должна содержать описание проведенной работы и выявленных нарушений по вопросам, по которым проводилась встречная проверка.

4.11. При составлении акта проверки, акта встречной проверки должна быть обеспечена объективность, обоснованность, системность, четкость, доступность и лаконичность (без ущерба для содержания) изложения.

4.12. Результаты проверки, встречной проверки, излагаемые в акте проверки, акте встречной проверки, должны подтверждаться документами (копиями документов), результатами контрольных действий и встречных проверок, объяснениями должностных, материально ответственных и иных лиц проверенной организации, другими материалами.

Указанные документы (копии) и материалы прилагаются к акту проверки, акту встречной проверки.

Копии документов, подтверждающие выявленные в ходе проверки, встречной проверки финансовые нарушения, заверяются подписью руководителя проверенной организации или должностного лица, уполномоченного руководителем проверенной организации, и печатью проверенной организации.

4.13. В описании каждого нарушения, выявленного в ходе проверки, встречной проверки, должны быть указаны положения законодательных и нормативных правовых актов, которые были нарушены, к какому периоду относится выявленное нарушение, в чем выразилось нарушение, документально подтвержденная сумма нарушения.

4.14. В акте проверки, акте встречной проверки не допускаются:

- выводы, предположения, факты, не подтвержденные соответствующими документами;
- указания на материалы правоохранительных органов и показания, данные следственным органам должностными, материально ответственными и иными лицами проверенной организации;

- морально-этическая оценка действий должностных, материально ответственных и иных лиц проверенной организации.
Руководитель проверяющей группы согласовывает акт проверки, встречной проверки с лицом, назначившим проверку.
4.15. Акт проверки составляется:

- в двух экземплярах: 

один экземпляр для проверенной организации; 

один экземпляр для Контрольно-счетной палаты;

- в трех экземплярах - при проведении проверки по мотивированному обращению руководителя правоохранительного органа федерального уровня, руководителя правоохранительного органа субъекта Российской Федерации, руководителя правоохранительного органа муниципального образования, поручению соответствующего органа: 

один экземпляр для органа, по мотивированному обращению, или поручению которого проведена проверка;

один экземпляр для проверенной организации;

один экземпляр для Контрольно-счетной палаты.  

4.16. Каждый экземпляр акта проверки подписывается руководителем проверяющей группы, руководителем проверяемой организации.

В случае если в ходе проверки участниками проверяющей группы не составлялись справки, то они подписывают каждый экземпляр акта проверки вместе с руководителем проверяющей группы.

4.17. Акт встречной проверки составляется в двух экземплярах: 

один экземпляр для Контрольно-счетной палаты; 

один экземпляр для проверенной организации. 

В случае если встречная проверка проводилась в организациях, расположенных на территории других муниципальных образований Российской Федерации, акт встречной проверки составляется в трех экземплярах:

один экземпляр - для контрольного органа, по запросу которого проводилась встречная проверка; 

один экземпляр  для проверенной организации; 

один экземпляр  для Контрольно-счетной палаты.
Каждый экземпляр акта встречной проверки подписывается работником, проводившим встречную проверку, и руководителем организации.
4.18. Руководитель проверяющей группы устанавливает срок для ознакомления последнего с актом проверки, актом встречной проверки и его подписания, но не более 5 рабочих дней со дня вручения ему акта.
4.19. При наличии у руководителя организации возражений по акту проверки, акту встречной проверки он делает об этом отметку перед своей подписью и представляет руководителю проверяющей группы письменные возражения в течение 5 рабочих дней с момента получения акта. Письменные возражения по акту проверки, акту встречной проверки приобщаются к материалам проверки.

4.20. Руководитель проверяющей группы в срок до 10 рабочих дней со дня получения письменных возражений по акту проверки, акту встречной проверки рассматривает обоснованность этих возражений и дает по ним письменное заключение. Указанное заключение утверждается лицом, назначившим проверку, встречную проверку. Один экземпляр заключения направляется проверенной организации, один экземпляр заключения приобщается к материалам проверки, встречной проверки.

Заключение направляется проверенной организации заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении либо вручается руководителю организации или лицу, им уполномоченному, под расписку.

4.21. О получении одного экземпляра акта проверки, акта встречной проверки руководитель организации или лицо, им уполномоченное, делает запись в сопроводительном письме, один экземпляр которого остается в Контрольно-счетной палате. Такая запись должна содержать дату получения акта проверки, акта встречной проверки, подпись лица, которое получило акт, и расшифровку этой подписи.

4.22. В случае отказа руководителя организации подписать или получить акт проверки, акт встречной проверки руководителем проверяющей группы в конце акта делается запись об отказе указанного лица от подписания или от получения акта. При этом акт проверки, акт встречной проверки в тот же день направляется проверенной организации заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении либо иным способом, обеспечивающим фиксацию факта и даты его направления проверенной организации. Документ, подтверждающий факт направления акта проверки, акта встречной проверки проверенной организации, приобщается к материалам проверки, встречной проверки.

4.23 Акт проверки, акт встречной проверки со всеми приложениями представляется руководителем проверяющей группы лицу, назначившему проверку, встречную проверку, не позднее 5 рабочих дней после даты окончания проверки.
4.24. Контрольно-счетная палата по результатам проведенных контрольных мероприятий и экспертно-аналитических работ направляет органам местного самоуправления, руководителям проверяемых предприятий, учреждений и организаций представления по форме приложения № 2 к настоящему Регламенту за подписью председателя Контрольно-счетной палаты для принятия мер по устранению выявленных нарушений, возмещения причиненного городу ущерба и привлечения к ответственности должностных лиц, виновных в нарушении законодательства.

В представлениях Контрольно-счетной палаты указываются:

- нарушения, выявленные в результате проведения контрольного мероприятия и касающиеся компетенции должностного лица или организации, которым направляется представление;

- предложения по рассмотрению настоящего представления по устранению выявленных нарушений, возмещения причиненного городу ущерба и привлечения к ответственности должностных лиц, виновных в нарушении законодательства, и принятию мер по недопущению в дальнейшем совершения нарушений бюджетного законодательства Российской Федерации.
Представление выписывается должностным лицом Контрольно-счетной палаты, ответственным за проведение контрольного мероприятия, в течение 3-х дней после рассмотрения протокола разногласий и подготовки на него заключения. Представление в обязательном порядке предоставляется на согласование председателю Контрольно-счетной палаты.
Представление принимается и подписывается председателем Контрольно-счетной палаты, а в его отсутствие заместителем председателя.
Представление должно быть рассмотрено в срок, указанный в представлении, в этот же срок в адрес Контрольно-счетной палаты направляется уведомление о мерах принятых по его реализации. По истечении установленного для рассмотрения представления срока и не получении сообщения о результатах рассмотрения представления должностное лицо, проводившее проверку, направляет в адрес проверяемой организации письмо о срочном предоставлении ответа с указанием срока предоставления, если ответ не получен Контрольно-счетной палатой, то направляется письмо в Переславскую межрайонную прокуратуру о нарушении проверенной организацией статьи 16 Федерального закона от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности Контрольно-счетных органов Российской Федерации и муниципальных образований» и статьи 12 Положения о Контрольно-счетной палате города Переславля-Залесского, утвержденного Решением Переславль-Залесской городской Думой от 23.06.2011 № 86.
Контроль исполнения представления возлагается на должностное лицо Контрольно-счетной палаты, ответственное за проведение данного контрольного мероприятия.

В случае выявления нарушений, требующих безотлагательных мер по их пресечению и предупреждению, а также в случае воспрепятствования проведению должностными лицами Контрольно-счетной палаты контрольных мероприятий, Контрольно-счетная палата направляет в органы местного самоуправления и муниципальные органы, проверяемые органы и организации города Переславля-Залесского и их должностным лицам предписание. Форма предписания отражена в приложении № 3 к настоящему Регламенту.
Предписание Контрольно-счетной палаты должно содержать  указание на конкретные допущенные нарушения и конкретные основания вынесения предписания. Предписание подписывается председателем Контрольно-счетной палаты, либо его заместителем. 
Предписание Контрольно-счетной палаты должно быть исполнено в установленные в нем сроки.

4.25. После направления представления лицом, ответственным за контрольное мероприятие, в течение 3-х рабочих дней составляется отчет. Отчет обобщает материалы контрольного мероприятия, а также сделанные на их основе выводы и предложения. Данный отчет рассматривается председателем Контрольно-счетной палаты и направляется в Переславль-Залесскую городскую Думу и Мэру города Переславля-Залесского.
4.26. Контрольно-счетная палата обеспечивает контроль за ходом реализации материалов проверки и при необходимости принимает другие, предусмотренные законодательством Российской Федерации, субъекта Российской Федерации и муниципальными правовыми актами городского округа города Переславля-Залесского, меры для устранения выявленных нарушений и возмещения причиненного ущерба.

4.27. Контрольно-счетная палата систематически изучает и обобщает материалы проверок и в необходимых случаях вносит предложения о совершенствовании системы муниципального финансового контроля, дополнениях, изменениях, пересмотре действующих в городском округе города Переславля-Залесского муниципальных правовых актов. В случае возникновения ситуаций, не регламентированных настоящим Порядком, работники Контрольно-счетной палаты обязаны руководствоваться законодательством Российской Федерации.
4.28. При проведении проверки по требованию «О выделении специалиста» руководителя правоохранительного органа федерального уровня, руководителя правоохранительного органа субъекта Российской Федерации, руководителя правоохранительного органа муниципального образования, поручению соответствующего органа составляется справка в двух экземплярах: 

один экземпляр для органа, по требованию которого проведена проверка;

один экземпляр для Контрольно-счетной палаты.
4.29. Должностные лица Контрольно-счетной палаты города Переславля-Залесского (далее - Контрольно-счетной палаты города) в случае изъятия документов и материалов, опечатывания касс, кассовых и служебных помещений, складов и архивов проверяемых органов (организаций) в соответствии с пунктом 2 части 1 статьи 14 Федерального закона № 6-ФЗ и части 2 статьи 14 Положения незамедлительно (в течение 24 часов) уведомляют об этом председателя Контрольно-счетной палаты города в письменной форме с приложением копии акта изъятия документов и материалов, опечатывания помещений. Уведомление направляется по форме, предусмотренной приложением к настоящему приказу.

5. ОФОРМЛЕНИЕ ДЕЛ ПО ЗАВЕРШЕНИЮ

ПРОВЕДЕНИЯ ПРОВЕРОК (РЕВИЗИЙ)
Все материалы проверок (ревизий), включая Распоряжения на право проведения проверки (ревизий), акт (ы), представления, предписания, информацию, поступившую от организации о принятых мерах по устранению выявленных нарушений и недостатков и т.д. подшиваются в отдельную папку в следующем порядке:

- приложения, начиная с последнего;

- акт проверки (ревизии);

- программа проверки (ревизии);

- Распоряжение на право проведения проверки (ревизии);

- письмо о дате подписания акта проверки (ревизии);

- дальнейшая переписка по датам регистрации.

В Деле листы нумеруются карандашом, прикладывается опись документов.
По окончании проверки (ревизии) должностным лицом Контрольно-счетной палаты, ответственным за проведение контрольного мероприятия заполняется Справка о результатах проверки и подшивается в отдельную папку.

Статья 9. АНАЛИЗ РЕЗУЛЬТАТОВ КОНТРОЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

Ежегодно заместителем председателя составляется годовой отчет о работе Контрольно-счетной палаты на основе соответствующих отчетов и актов и предоставляется председателю не позднее 15 февраля года, следующего за отчетным.
Контрольно-счетная палата регулярно 1 раз в год представляет в городскую Думу, утвержденный председателем отчет (информацию) о результатах, проведенных за год контрольных мероприятиях.

Статья 10. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО РАЗРАБОТКЕ МЕТОДИЧЕСКИХ МАТЕРИАЛОВ (СТАНДАРТОВ И ПРАВИЛ) ПРОВЕДЕНИЯ КОНТРОЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

В целях обеспечения высокого качества, экономичности и объективности деятельности Контрольно-счетной палаты, унифицирования и оптимизации технологии проведения контрольных мероприятий осуществляется деятельность по разработке методических материалов (стандартов и правил) проведения контрольных мероприятий.

Разрабатываемые стандарты и правила должны содержать:

- цель и задачи контрольного мероприятия;

- порядок проведения контрольного мероприятия.
Статья 11. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЙ ПАЛАТЫ
Подготовка, оформление документов и материалов, ответственность за их исполнение, прохождение и хранение осуществляется в соответствии с Положением Контрольно-счетной палаты, настоящим Регламентом.
Работу с документами, наряду с исполнителем документов, координирует председатель Контрольно-счетной палаты и его заместитель. Проект любого документа должен быть завизирован исполнителем документа с указанием даты.

Документы:

- акты по результатам проверок и ревизий;

- заключения по проектам нормативно-правовых актов, в том числе проекту бюджета городского округа;
- заключения по результатам рассмотрения или отказы в рассмотрении поручений, запросов уполномоченных органов и должностных лиц;

- информация о ходе исполнения бюджета городского округа города Переславля-Залесского, заключения об исполнении бюджета городского округа;

- представления и предписания Контрольно-счетной палаты;

- отчеты о работе Контрольно-счетной палаты;

- стандарты и правила проведения контрольных мероприятий;

- отчет по результатам контрольного мероприятия, в обязательном порядке предоставляется исполнителем для рассмотрения и визирования председателю Контрольно-счетной палаты или его заместителю.

За качество, достоверность и своевременность подготовленных документов ответственность несут исполнители документов.

Запросы Контрольно-счетной палаты о предоставлении необходимой информации, направляемые в органы государственной власти и городского самоуправления, любые учреждения, предприятия или организации независимо от форм собственности, визируется составителем документа и подписывается председателем или его заместителем.

Запросы Контрольно-счетной палаты города о предоставлении информации, документов и материалов, необходимых для проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, исполняются органами, их должностными лицами и организациями, в отношении которых Контрольно-счетная палата вправе осуществлять внешний муниципальный финансовый контроль в течение четырнадцати календарных дней со дня получения запроса. При направлении Контрольно-счетной палатой города запросов в рамках проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий продолжительностью менее двадцати календарных дней они исполняются в течение трех календарных дней со дня их получения.
Статья 12. ИЗМЕНЕНИЕ И ДОПОЛНЕНИЕ РЕГЛАМЕНТА КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЙ ПАЛАТЫ 
Настоящий Регламент может быть изменен или дополнен на основании приказа по Контрольно-счетной палате.
Статья 13. ВВЕДЕНИЕ В ДЕЙСТВИЕ РЕГЛАМЕНТА

Настоящий Регламент вступает в силу с 01 января 2012 года.

Приложение № 1 к Регламенту 

Контрольно-счетной палаты 

города Переславля-Залесского

АКТ

по факту непредставления информации по запросу 
Контрольно-счетной палаты города Переславля-Залесского

В_________________________________________________________
(наименование органа местного самоуправления (структурного подразделения), предприятия, учреждения, организации)
«___»__________201__ года                                           г. Переславль-Залесский
В соответствии со статьей 12 Положения о Контрольно-счетной палате города Переславля-Залесского, утвержденного Решением Переславль-Залесской городской Думы от 23.06.2011 № 86, должностным лицом Контрольно-счетной палаты __________________________________________
_______________________________________________________________
(должность ФИО)

была запрошена «___»_________201__года следующая информация________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

Указанная информация (документы) в установленный срок не предоставлена (предоставлена не в полном объеме, представлена недостоверная информация и т.п.).

Таким образом, нарушены требования Положения о Контрольно-счетной палате города Переславля-Залесского, утвержденного Решением Переславль-Залесской городской Думы от 23.06.2011 № 86 (ст._____), созданы препятствия при осуществлении должностными лицами Контрольно-счетной палате города Переславля-Залесского контрольных мероприятий.

Настоящий акт составлен в присутствии__________________________
                                                                        (должность, ФИО)

В двух экземплярах, один из которых вручен руководителю (передан через канцелярию)______________________________________________________

(наименование органа местного самоуправления (структурного подразделения), предприятия, учреждения, организации)
Контрольно-счетная палата                       (наименование органа местного города Переславля-Залесского                  самоуправления (структурного

                                                                          подразделения) предприятия, 

                                                                          учреждения, организации)

(должность, ФИО)                                             (должность, ФИО)

От подписи под настоящим актом отказался____________________-

________________________________________________________________
наименование органа местного самоуправления (структурного подразделения, учреждения, организации, должность, ФИО)
Подписи должностных лиц Контрольно-счетной
палаты города Переславля-Залесского

__________________________________________

___________________________________________
_______________________________________________________
Аналогичным образом оформляются акты в случае отказа в допуске на объект проверки либо создания препятствий при проведении контрольных мероприятий.
Приложение № 2 к Регламенту 

Контрольно-счетной палаты 

                                                                                                       города Переславля-Залесского
ФОРМА
ПРЕДСТАВЛЕНИЯ КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЙ ПАЛАТЫ
ГОРОДА ПЕРЕСЛАВЛЯ-ЗАЛЕССКОГО

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ №
Контрольно-счетная палата города Переславля-Залесского, в соответствии с п. 8 ст. 12 Положения о Контрольно-счетной палате города Переславля-Залесского, утвержденного Решением Переславль-Залесской городской Думы от 23.06.2011 № 86 (с изменениями), на основании акта проверки от ………., проведенной в………………, ИНН ……., адрес: …….
ПРЕДЛАГАЕТ:

Фамилия Имя Отчество руководителя проверяемой организации рассмотреть настоящее Представление, разработать план устранения нарушений и недостатков, указанных в представлении (при необходимости), принять меры по устранению нарушений и недостатков, по привлечению к ответственности должностных лиц, виновных в допущенных нарушениях, а также по пресечению, предупреждению и недопущению в дальнейшем совершения следующих нарушений законодательства Российской Федерации и органов местного самоуправления:

	

	1

	Содержание нарушения 
	

	Сумма нарушений
	

	Нарушение (пункт часть)
	

	Содержание требования
	

	Срок исполнения 
	30 календарных дней со дня получения представления

	
	


О принятых решениях и мерах по результатам рассмотрения настоящего Представления (с приложением копии  плана и копий подтверждающих документов, заверенных в установленном порядке) уведомить Контрольно-счетную палату города Переславля-Залесского не позднее 30 календарных дней со дня получения представления.

В дальнейшем предлагаем своевременно сообщать в Контрольно-счетную палату города Переславля-Залесского об устранении нарушений и недостатков, в том числе о ходе реализации плана устранения и нарушений и недостатков.

Настоящее Представление составлено в двух экземплярах. Один экземпляр остается на хранении в Контрольно-счетной палате города Переславля-Залесского, второй экземпляр направлен Фамилия Имя Отчество руководителя проверяемой организации.
Председатель Контрольно-счетной

палаты города Переславля-Залесского
Экземпляр представления на____листах получил ____________:

___________________________________________________________

  (должность  и ФИО лица, получившего представление)        
«__»__________                                  ________________                                                                         

(дата)                                                      (подпись)
    Приложение № 3 к Регламенту 

Контрольно-счетной палаты 

города Переславля-Залесского

ФОРМА

ПРЕДПИСАНИЯ КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЙ ПАЛАТЫ

 ГОРОДА ПЕРЕСЛАВЛЯ-ЗАЛЕССКОГО

ПРЕДПИСАНИЕ №

Контрольно-счетная палата города Переславля-Залесского

(Контрольно-счетной палаты города)

г. Переславль-Залесский                                                            _______________

                                                                                                (дата)

Нами (мною), _________________________________________________

                                                      (должности, фамилии и инициалы

__________________________________________________________________

                        работников Контрольно-счетной палаты города)

в соответствии с ____________________________________________________

                                        (наименование, номер и дата документа, период

__________________________________________________________________ 

                                                в соответствии, с которым проводилась проверка)

с ______________ по __________ проведена ___________________________

                                                                                  (комплексная, целевая)  
проверка_____________________________________________________________________________________________________________________________

(указать организацию)

1. На основании Положения о Контрольно-счетной палате города Переславля-Залесского ______________________________________________

                                         (должность, фамилия и инициалы должностного лица

__________________________________________________________________

                                             и полное наименование организации)

ПРЕДПИСЫВАЕТСЯ

устранить выявленные нарушения в установленные сроки:

	№ п/п
	Выявлен-ные нарушения
	Нарушенные нормативные правовые акты
	Содержание предписаний по устранению нарушений
	Срок устранения нарушений
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


2. Выводы о допущенных нарушениях подтверждаются актом проверки от __________ № _______.

3. Об устранении в установленные сроки нарушений, изложенных в пункте 1 настоящего предписания, предлагается не позднее ______________представить информацию в Контрольно-счетную палату города Переславля-Залесского.

Председатель Контрольно-счетной палаты

города Переславля-Залесского                                             _________________









               (инициалы, фамилия)

Предписание выдали:

__________________________          _________             ____________________

(должности лиц, оформивших            (подпись)              (фамилия и инициалы)

     предписание)

_________________________            _________             ____________________

С предписанием ознакомлен, и экземпляр его для исполнения получил:

_________________________     _________      ______________    ___________

  (должность руководителя)        (подпись)               (Ф.И.О.)                (дата)

Приложение № 4 к Регламенту 

Контрольно-счетной палаты 

города Переславля-Залесского

Председателю 

Контрольно-счетной палаты

 города Переславля-Залесского

__________________________

__________________________

от _________________________

_________________________

УВЕДОМЛЕНИЕ

об опечатывании касс, кассовых и служебных помещений,

 складов и архивов, изъятии документов и материалов

город (поселение)______________________  «___»_____________201_ года

Уведомляю, мною на основании пункта 2 части 1 статьи 14 Федерального закона от 07.02.2011 № 6 «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» и части 2 статьи 14 Положения о Контрольно-счетной палаты города Переславля-Залесского, утвержденного Решением Переславль-Залесской городской Думы от 23.06.2011 № 86 (с изменениями от 25.10.2012 № 116) при проведении

________________________________________________________________

____________________________________________________________________

(наименование контрольного мероприятия)

в связи с ________________________________________________________

________________________________________________________________

(указать основания изъятия материалов, опечатывания помещений: обнаружение подделок, подлогов, хищений, злоупотреблений и необходимость пресечения указанных действий)

в отношении______________________________________________________

________________________________________________________________

(наименование и адрес проверяемого органа, организации)

Произведено опечатывание, изъятие:__________________________________

________________________________________________________________

(перечень опечатанных объектов, изъятых материалов с указанием времени и даты опечатывания, изъятия; количества листов, экземпляров изъятых материалов)

О чем составлен акт от «__»___________20___ года

Опечатывание, изъятие материалов произведено в присутствии ________________________________________________________________

(уполномоченного должностного лица проверяемого органа, организации)

________________________________________________________________

(подпись должностного лица, составляющего уведомление)

Приложение: копия акта изъятия документов и материалов, опечатывания помещений от «__»_________20___года на _____листах

Уведомление мною получено «___»__________20___года 

в _____час.______мин.

Председатель Контрольно-счетной палаты города Переславля-Залесского

______________________________________________________________
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